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I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1. Пояснительная записка 

1.1. Адаптированная основная образовательная программа среднего общего образования 

(далее - АООП СОО) государственного бюджетного общеобразовательного учреждения 

Саратовской области "Школа-интернат для обучающихся по адаптированным образовательным 

программам №3 г. Саратова" (далее Школы- интерната) разработана в соответствии с ФОП 

СОО
1
 , которая является нормативно-управленческим документом, регламентирующим 

образовательную деятельность в единстве урочной и внеурочной деятельности при учете 

установленного ФГОС СОО соотношения обязательной части программы и части, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

1.2. Целями реализации основной образовательной программы среднего общего образо- 

вания являются: 

 формирование российской гражданской идентичности обучающихся;

 воспитание и социализация обучающихся, их самоидентификация посредством личностно и 
общественно значимой деятельности, социального и гражданского становления;

 преемственность основных образовательных программ дошкольного, начального общего, ос- 
новного общего, среднего общего, профессионального образования;

 организация учебного процесса с учетом целей, содержания и планируемых результатов сред- 
него общего образования, отраженных в ФГОС СОО;

 формирование навыков самостоятельной учебной деятельности обучающихся на основе ин- 
дивидуализации и профессиональной ориентации содержания среднего общего образования;

 подготовка обучающегося к жизни в обществе, самостоятельному жизненному выбору, про- 
должению образования и началу профессиональной деятельности;

 организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных про- 

грамм и учебных планов для одаренных, успешных обучающихся и (или) для обучающихся 

социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке.

 создание коррекционно-развивающих условий, способствующих максимальному развитию 

личности, удовлетворению образовательных и творческих потребностей каждого ребёнка; 

сохранению и поддержанию его физического и психического здоровья, адаптации детей 

с глубокими  нарушениями зрения к  новым социальным условиям;

 достижение выпускниками планируемых результатов: компетенций и компетентностей, 

определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребно- 

стями и возможностями обучающегося старшего школьного возраста, индивидуальной обра- 

зовательной траекторией его развития и состоянием здоровья.

 

1.3. Достижение поставленных целей при разработке и реализации образовательной орга- 

низацией основной образовательной программы среднего общего образования предусматривает 

решение следующих основных задач: 

 формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового 

образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, овладение ос- 

новами наук, государственным языком Российской Федерации, навыками умственного и фи- 

зического труда, развитие склонностей, интересов, способностей к социальному самоопреде- 

лению;

 обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок, при- 

обретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, обществен- 

ными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуаль- 

ными особенностями его развития и состояния здоровья;
 

 
 

1. Федеральная образовательная программа среднего общего образования, утвержденная при- 

казом Министерства просвещения Российской Федерации от 23 ноября 2022 г. № 1014 (заре- 

гистрирована в Министерством юстиции Российской Федерации 22 декабря 2022 г. № 71763); 
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 обеспечение преемственности образовательных программ основного общего и среднего об- 

щего образования;

 обеспечение достижения обучающимися образовательных результатов в соответствии с 

требованиями, установленными Федеральным государственным образовательным 

стандартом среднего общего образования (далее – ФГОС СОО) и Федеральной основной 

образовательной программой среднего общего образования;

 обеспечение доступности получения качественного среднего общего образования;

 выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе проявивших выдающиеся спо- 
собности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно полез- 

ной деятельности;

 организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества 

и проектно-исследовательской деятельности;

 участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников 

в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации;

 включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной среды (населен- 
ного пункта, района, города) для приобретения опыта реального управления и действия;

 организация социального и учебно-исследовательского проектирования, профессиональной 

ориентации обучающихся при поддержке педагогов, психологов, социальных педагогов, со- 

трудничество с базовыми организациями, организациями профессионального образования, 

центрами профессиональной работы;

 создание условий для сохранения и укрепления физического, психологического и социаль- 
ного здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности.

 

1.4. АООП СОО учитывает следующие принципы: 

 принцип учета ФГОС СОО и ФООП СОО: АООП СОО базируется на требованиях, предъяв- 
ляемых ФГОС СОО и ФООП СОО к целям, содержанию, планируемым результатам и усло- 

виям обучения на уровне среднего общего образования;

 принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования образовательной орга- 

низации АООП СОО характеризует право получения образования на родном языке из числа 

языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа 

в учебных планах, планах внеурочной деятельности;

 принцип учета ведущей деятельности обучающегося: АООП СОО обеспечивает конструиро- 

вание учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы 

формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учеб- 

ные операции, контроль и самоконтроль);

 принцип индивидуализации обучения: АООП СОО предусматривает возможность и меха- 

низмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с осо- 

быми способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных 

представителей) обучающегося;

 системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты обучения, на 

развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося на основе освоения 

универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности, формирование его 

готовности к саморазвитию и непрерывному образованию;

 принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенно- 
стей обучающихся при построении образовательного процесса и определении образова- 

тельно-воспитательных целей и путей их достижения;

 принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики изучаемых 

учебных предметов;

 принцип интеграции обучения и воспитания: АООП СОО предусматривает связь урочной и 
внеурочной деятельности, предполагающий направленность учебного процесса на достиже- 

ние личностных результатов освоения образовательной программы;
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 принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не допуска- 

ется использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) психиче- 

скому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педагогиче- 

ских технологий.

 

1.5. Общая характеристика АООП СОО 

Миссией Школы-интерната является создание возможностей для получения полноцен- 

ного образования слепыми и слабовидящими детьми и успешной социализации учащихся на ос- 

нове интеграции возможностей учебной и воспитательной деятельности в образовательном про- 

цессе, с учетом уникальных воспитательных возможностей педагогического коллектива школы, 

на базе создания развивающей образовательной среды, здоровьесберегающего пространства 

школы и широкого спектра социальных связей школы. 

Адресность АООП СОО: 

Слепые и слабовидящие обучающиеся, имеющие такие нарушения психофизического раз- 

вития, степень выраженности которых, требует особых условий, методов и приемов обучения и 

коррекции. 

В зависимости от степени снижения остроты зрения и от возможности использования 

зрительного анализатора, в педагогическом процессе выделяют следующие группы детей: 

 слепые(тотально слепые) дети с полным отсутствием зрительных ощущений либо сохра- 

нившие способность к светоощущению;

 частично (парциально) зрячие дети, имеющие форменное зрение (способность к выделе- 
нию фигуры из фона) с остротой зрения от 0,005 до 0,04на лучше видящем глазу с примене- 

нием обычных средств коррекции;

 слабовидящие дети с остротой зрения от 0,05 до 0,2 на лучше видящем глазу с применением 

обычных средств коррекции. Главное отличие данной группы детей от слепых: при выра- 

женном снижении остроты восприятия зрительный анализатор остается основным источни- 

ком восприятия информации об окружающем мире и может использоваться в качестве веду- 

щего в учебном процессе, включая чтение и письмо.

 

Срок реализации АООП СОО - 2 года 

Общий срок обучения – 13 лет. 
Количество обучающихся, воспитанников в классе, группе слепых - до 9 человек. Количество 

обучающихся, воспитанников в классе, группе слабовидящих - до 12 человек. 

АООП СОО учитывает Приказ Министерства образования и науки РФ от 30 августа 

2013 г. N 1015 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной дея- 

тельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования", п.26. «В образователь- 

ной организации, осуществляющей образовательную деятельность по адаптированным общеоб- 

разовательным программам, допускается совместное обучение слепых и слабовидящих уча- 

щихся, а также учащихся с пониженным зрением, страдающих амблиопией и косоглазием и нуж- 

дающихся в офтальмологическом сопровождении». 

АООП СОО в соответствии с требованиями федерального государственного образова- 

тельного стандарта среднего общего образования (далее – ФГОС) содержит три раздела: целевой, 

содержательный, и организационный. В программе учтены психофизические особенности сле- 

пых и слабовидящих учащихся. 

АООП среднего общего образования, с одной стороны, обеспечивает преемственность с 

АООП основного общего образования, с другой стороны, предлагает качественную реализацию 

программы, которая формируется с учетом психолого-педагогических особенностей развития де- 

тей опираясь на возрастные особенности подросткового и раннего юношеского возраста, ко- 

торый включает в себя возрастной период с 16 до 20 лет. 

В связи с этим АООП среднего общего образования, прежде всего, опирается на 

базовые особенности подросткового школьного возраста, а именно: 
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 возникновение нового отношения к учению – стремление к самообразованию, тенденция к 

самостоятельности в учении: желание ставить цели и планировать ход учебной работы, по- 

требность в экспертной оценке своих достижений, повышение внутренней уверенности в 

своих умениях, личностное проявление и признание этого проявления сверстниками и взрос- 

лыми;

 появление новых требований к учебной деятельности самим подростком: обеспечение усло- 
вий для его самооценки и самораскрытия, повышение значимости для уважаемых подростком 

людей, для общества;

 становление принципиальной личной склонности подростка к изучению того или иного пред- 

мета, знание цели изучения предмета, возможность применения результатов обучения в ре- 

шении практических, социально значимых задач;

 появление новых форм обучения, в которых подросток смог бы реализовать свою активность, 

деятельностный характер мышления, тягу к самостоятельности;

 субъективное переживание, чувство взрослости, в именно: потребность равноправия, уваже- 

ния и самостоятельности, требование серьезного, доверительного отношения со стороны 

взрослых;

 общение со сверстниками как самостоятельной сферы жизни, в которой критически осмыс- 
ляются нормы этого общения;

 проявление интереса к собственной личности: установка на обширные пространственные и 

временные масштабы, которые становятся важнее текущих, сегодняшних; появление стрем- 

ления к неизвестному, рискованному, к приключениям, героизму, испытанию себя; появле- 

ние сопротивления, стремления к волевым усилиям, перерастающее иногда в свои негатив- 

ные варианты;

 пробуждение активного взаимодействования, экспериментирования с миром социальных от- 

ношений;

Организация образовательной деятельности по основным образовательным программам 

среднего общего образования основана на дифференциации содержания с учетом образователь- 

ных потребностей и интересов, обучающихся с нарушениями зрения, обеспечивающих изучение 

учебных предметов всех предметных областей Федеральной основной образовательной про- 

граммы среднего общего образования на базовом уровне Федеральной основной образователь- 

ной программы среднего общего образования. 

 

1.6. Общие подходы к организации внеурочной деятельности 

С целью реализации принципа формирования единого образовательного пространства на 

всех уровнях образования часы внеурочной деятельности реализуются через модель плана с пре- 

обладанием педагогической поддержки обучающихся и работы по обеспечению их благополучия 

в пространстве школы. 

 

Система внеурочной деятельности включает в себя: жизнь ученических сообществ (в том 

числе ученических классов), курсы внеурочной деятельности по выбору обучающихся; органи- 

зационное обеспечение учебной деятельности; обеспечение благополучия обучающихся в про- 

странстве общеобразовательной школы; систему воспитательных мероприятий. 

Внеурочная деятельность реализуется через инвариантный и вариативный компонент. 

Инвариантный: 

 коррекционно-развивающие занятия;

 информационно-просветительские занятия;

 индивидуальные и групповые консультации;

 профориентационные занятия. 
Вариативный:

 Индивидуальный проект внеурочной деятельности (ИПВД).

Вариативность в распределении часов на отдельные элементы внеурочной деятельности 
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определяется с учетом особенностей обучающихся школы-интерната. Учебный план предусмат- 

ривает возможность включение во внеурочную деятельность занятий по Программе коррекцион- 

ной работы. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

быть разработаны индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемой программы среднего общего образования в порядке, установленном ло- 

кальными нормативными актами школы-интерната. 

 

2. Планируемые результаты освоения АООП СОО 

2.1. Планируемые личностные результаты освоения АООП 

2.1.1. Планируемые личностные результаты освоения АООП 

 

Личностные результаты в 

сфере отношений обучаю- 

щихся к себе, к своему здоро- 

вью, к познанию себя: 

 ориентация обучающихся на достижение личного счастья, ре- 

ализацию позитивных жизненных перспектив, инициатив- 

ность, готовность и способность к личностному самоопреде- 

лению, способность ставить цели и строить жизненные 

планы; 

 готовность и способность обеспечить себе и своим близким 

достойную жизнь в процессе деятельности; 

 готовность и способность к отстаиванию личного достоин- 

ства, собственного мнения, готовность и способность выра- 

батывать собственную позицию по отношению к обще- 

ственно-политическим событиям прошлого и настоящего на 

основе осознания и осмысления истории, духовных ценно- 

стей и достижений нашей страны; 

 готовность и способность обучающихся к саморазвитию и са- 
мовоспитанию в соответствии с общечеловеческими ценно- 

стями и идеалами гражданского общества; 

 принятие и реализация ценностей здорового и безопасного 

образа жизни, бережное, ответственное и компетентное отно- 

шение к собственному физическому и психологическому здо- 

ровью; 

 неприятие вредных привычек: курения, употребления алко- 

голя, наркотиков. 

Личностные результаты в 

сфере отношений обучаю- 

щихся к России как к Родине 

(Отечеству): 

 российская идентичность, чувство причастности к историко- 

культурной общности российского народа и судьбе России, 

патриотизм, готовность к служению Отечеству, его защите; 

 уважение к своему народу, чувство ответственности перед 

Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и 

настоящее многонационального народа России, уважение к 

государственным символам (герб, флаг, гимн); 

 формирование уважения к русскому языку как государствен- 
ному языку Российской Федерации, являющемуся основой 

российской идентичности; 

 воспитание уважения к культуре, языкам, традициям и обы- 

чаям народов, проживающих в Российской Федерации. 

Личностные результаты в 

сфере отношений обучаю- 

щихся к закону, государству 

и к гражданскому обществу: 

 гражданственность, гражданская позиция активного и ответ- 

ственного члена российского общества, уважающего закон и 

правопорядок, готового к участию в общественной жизни; 

 готовность обучающихся к конструктивному участию в при- 

нятии решений, затрагивающих их права и интересы, в том 
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 числе в различных формах общественной самоорганизации, 

самоуправления, общественно значимой деятельности; 

 приверженность идеям интернационализма, дружбы, равен- 

ства, взаимопомощи народов; воспитание уважительного от- 

ношения к национальному достоинству людей, их чувствам, 

религиозным убеждениям; 

 готовность противостоять идеологии экстремизма, национа- 

лизма; коррупции; дискриминации по социальным, религиоз- 

ным, расовым, национальным признакам и другим негатив- 

ным социальным явлениям. 

Личностные результаты в 

сфере отношений обучаю- 

щихся с окружающими 

людьми: 

 нравственное сознание и поведение на основе усвоения обще- 

человеческих ценностей, готовности и способности вести 

диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, 

находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

 осознанное, уважительное и доброжелательное отношение к 

другому человеку, его мнению, мировоззрению; 

 способность к сопереживанию и формирование позитивного 

отношения к людям; бережное, ответственное и компетент- 

ное отношение к физическому и психологическому здоровью 

других людей; 

 формирование способности к сознательному выбору добра, 
нравственного сознания и поведения на основе усвоения об- 

щечеловеческих ценностей и нравственных чувств (чести, 

долга, справедливости, милосердия и дружелюбия). 

Личностные результаты в 

сфере отношений обучаю- 

щихся к окружающему миру, 

живой природе, художествен- 

ной культуре: 

 мировоззрение, соответствующее современному уровню раз- 

вития науки, владение достоверной информацией о передо- 

вых достижениях и открытиях мировой и отечественной 

науки, заинтересованность в научных знаниях об устройстве 

мира и общества; 

 готовность и способность к образованию, в том числе само- 

образованию, на протяжении всей жизни; 

 экологическая культура, бережное отношения к родной 

земле, природным богатствам России и мира; нетерпимое от- 

ношение к действиям, приносящим вред экологии; приобре- 

тение опыта эколого-направленной деятельности; 

 эстетическое отношения к миру, готовность к эстетическому 

обустройству собственного быта. 

Личностные результаты в 

сфере отношений обучаю- 

щихся к семье и родителям, в 

том числе подготовка к се- 

мейной жизни: 

 ответственное отношение к созданию семьи на основе осо- 

знанного принятия ценностей семейной жизни; 

 положительный образ семьи, родительства (отцовства и ма- 

теринства), интериоризация традиционных семейных ценно- 

стей. 

Личностные результаты в 

сфере отношения обучаю- 

щихся к труду, в сфере соци- 

ально-экономических отно- 

шений: 

 уважение ко всем формам собственности, готовность к за- 

щите своей собственности, 

 осознанный выбор будущей профессии как путь и способ ре- 

ализации собственных жизненных планов; 

 потребность трудиться, уважение к труду и людям труда, тру- 
довым достижениям, добросовестное, ответственное и твор- 

ческое отношение к разным видам трудовой деятельности; 

 готовность к самообслуживанию, включая обучение и выпол- 

нение домашних обязанностей. 
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2.1.2. Планируемые метапредметные результаты освоения АООП 

Метапредметные результаты включают: 

 освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в нескольких предметных 

областях и позволяют связывать знания из различных учебных предметов, учебных курсов, 

модулей в целостную научную картину мира) и универсальных учебных действий (познава- 

тельные, коммуникативные, регулятивные);

 способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике;

 готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной деятельности и ор- 
ганизации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и сверстниками, к уча- 

стию в построении индивидуальной образовательной траектории;

 овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и социальной деятельности. 

Метапредметные результаты освоения основной образовательной программы сгруппиро-

ваны по трем направлениям и отражают способность обучающихся использовать на практике 

универсальные учебные действия, составляющие умение овладевать: 

 познавательными универсальными учебными действиями;

 коммуникативными универсальными учебными действиями;

 регулятивными универсальными учебными действиями.

Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает уме- 

ние использовать базовые логические действия, базовые исследовательские действия, работать с 

информацией. 

Овладение системой коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность социальных навыков общения, совместной деятельности. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями включает умения са- 

моорганизации, самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта. 

 

2.1.3. Планируемые предметные результаты освоения АООП 

Предметные результаты включают: 

 освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений и спо- 

собов действий, специфических для соответствующей предметной области; предпосылки 

научного типа мышления;

 виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию и при- 

менению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и социальных 

проектов.

Требования к предметным результатам: 

 сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний и кон- 

кретные умения;

 определяют минимум содержания гарантированного государством среднего общего образо- 

вания, построенного в логике изучения каждого учебного предмета;

 определяют требования к результатам освоения программ среднего общего образования по 

учебным предметам "Русский язык", "Литература", "История", "Обществознание", "Геогра- 
фия", "Основы безопасности жизнедеятельности" на базовом уровне;

 усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в целом, 
современного состояния науки.

Предметные результаты освоения АООП СОО для учебных предметов на базовом уровне 

ориентированы на обеспечение общеобразовательной и общекультурной подготовки. 

Предметные результаты освоения АООП СОО обеспечивают возможность дальнейшего 

успешного профессионального обучения и профессиональной деятельности. 

 

2.2. Система оценки достижения планируемых результатов освоения АООП СОО 

Общие положения 
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Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой высту- 

пают требования ФГОС СОО, которые конкретизированы в АООП. Итоговые планируемые ре- 

зультаты детализируются в рабочих программах в виде промежуточных планируемых результа- 

тов. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в соответствии с требова- 

ниями ФГОС СОО являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как основа 

их итоговой аттестации;

 оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных 

процедур;

 оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур.

Оценка образовательных достижений обучающихся осуществляется в рамках внутренней 

оценки, включающей различные оценочные процедуры (стартовая диагностика, текущая и тема- 

тическая оценка, портфолио, процедуры внутреннего мониторинга образовательных достиже- 

ний, промежуточная и итоговая аттестации обучающихся), а также процедур внешней оценки, 

включающей государственную итоговую аттестацию, независимую оценку качества подготовки 

обучающихся и мониторинговые исследования регионального и федерального уровней. 

Оценка результатов деятельности педагогических работников осуществляется на основа- 

нии: 

 мониторинга результатов образовательных достижений обучающихся, полученных в рамках 
внутренней оценки и в рамках процедур внешней оценки;

 мониторинга уровня профессионального мастерства учителя (анализа качества уроков, 
качества учебных заданий, предлагаемых учителем).

Мониторинг оценочной деятельности учителя с целью повышения объективности оцени- 

вания осуществляется методическим объединением учителей по данному предмету и админи- 

страцией школы-интерната. 

Результаты мониторингов являются основанием для принятия решений по повышению 

квалификации учителя. 

Результаты процедур оценки результатов деятельности образовательной организации об- 

суждаются на педагогическом совете и являются основанием для принятия решений по коррек- 

ции текущей образовательной деятельности, по совершенствованию образовательной про- 

граммы и уточнению и/или разработке программы развития, а также служат основанием для при- 

нятия иных необходимых управленческих решений. 

Для оценки результатов деятельности педагогических работников и оценки результатов 

деятельности образовательной организации приоритетными являются оценочные процедуры, 

обеспечивающие определение динамики достижения обучающимися образовательных результа- 

тов в процессе обучения. 

В соответствии с ФГОС СОО система оценки образовательной организации реализует си- 

стемно-деятельностный, комплексный и уровневый подходы к оценке образовательных дости- 

жений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений проявляется в 

оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-практических за- 

дач. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают пла- 

нируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется путем: 

 оценки трех групп результатов: личностных, предметных, метапредметных (регулятивных, 
коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий);

 использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 
индивидуальных образовательных достижений и для итоговой оценки;
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 использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга 

(стандартизированные устные и письменные работы, проекты, практические работы, 
самооценка, наблюдения и др.);

Уровневый подход реализуется по отношению как к содержанию оценки, так и к пред- 

ставлению и интерпретации результатов. 

Уровневый подход к представлению и интерпретации результатов реализуется за счет 

фиксации различных уровней подготовки: базового уровня и уровней выше и ниже базового. До- 

стижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учеб- 

ные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе образовательной 

деятельности. Базовый уровень подготовки определяется на основании выполнения обучающи- 

мися заданий базового уровня, которые оценивают планируемые результаты из блока «Выпуск- 

ник научится», используют наиболее значимые программные элементы содержания и тракту- 

ются как обязательные для освоения. 

 

Особенности оценки личностных, метапредметных и предметных результатов. 

Особенности оценки личностных  результатов 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех ком- 

понентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. 

В соответствии с требованиями ФГОС СОО достижение личностных результатов не 

выносится на итоговую оценку обучающихся, а является предметом оценки эффективности 

воспитательно-образовательной деятельности образовательной организации и образова- 

тельных систем разного уровня. Оценка личностных результатов образовательной деятель- 

ности осуществляется в ходе внешних неперсонифицированных мониторинговых исследо- 

ваний. Инструментарий для них разрабатывается и основывается на общепринятых в про- 

фессиональном сообществе методиках психолого-педагогической диагностики. 

Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных лич- 

ностных результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых в 

образовательной организации; участии в общественной жизни образовательной организа- 

ции, ближайшего социального окружения, страны, общественно-полезной деятельности; от- 

ветственности за результаты обучения; способности делать осознанный выбор своей обра- 

зовательной траектории, в том числе выбор профессии; ценностно-смысловых установках 

обучающихся, формируемых средствами различных предметов в рамках системы общего 

образования. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, допус- 

кается использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

Внутренний мониторинг организуется администрацией образовательной организа- 

ции и осуществляется классным руководителем преимущественно на основе ежедневных 

наблюдений в ходе учебных занятий и внеурочной деятельности, которые обобщаются в 

конце учебного года и представляются в виде характеристики по форме, установленной об- 

разовательной организацией. Любое использование данных, полученных в ходе мониторин- 

говых исследований, возможно только в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 

№ 152-ФЗ «О персональных данных». 

 

Особенности оценки метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения плани- 

руемых результатов освоения АООП, которые представлены в примерной программе фор- 

мирования универсальных учебных действий (разделы «Регулятивные универсальные учеб- 

ные действия», «Коммуникативные универсальные учебные действия», «Познавательные 

универсальные учебные действия»). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией в 

ходе внутреннего мониторинга. Содержание и периодичность оценочных процедур устанав- 

ливается решением педагогического совета. Инструментарий строится на межпредметной 
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основе, в том числе и для отдельных групп предметов (например, для предметов есте- 

ственно-научного цикла, для предметов социально-гуманитарного цикла и т. п.). 

Наиболее адекватными формами оценки познавательных учебных действий могут 

быть письменные измерительные материалы, ИКТ-компетентности – практическая работа 

с использованием компьютера; сформированности регулятивных и коммуникативных учеб- 

ных действий – наблюдение за ходом выполнения групповых и индивидуальных учебных 

исследований и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не 

реже, чем один раз в ходе обучения на уровне среднего общего образования. 

Основной процедурой итоговой оценки достижения метапредметных результатов яв- 

ляется защита индивидуального итогового проекта. 

 

Особенности оценки предметных результатов 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающи- 

мися планируемых результатов по отдельным предметам: промежуточных планируемых ре- 

зультатов в рамках текущей и тематической проверки и итоговых планируемых результатов 

в рамках итоговой оценки и государственной итоговой аттестации. 

Средством оценки планируемых результатов выступают учебные задания, проверя- 

ющие способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, пред- 

полагающие вариативные пути решения (например, содержащие избыточные для решения 

проблемы данные или с недостающими данными, или предполагают выбор оснований для 

решения проблемы и т. п.), комплексные задания, ориентированные на проверку целого ком- 

плекса умений; компетентностно-ориентированные задания, позволяющие оценивать сфор- 

мированность группы различных умений и базирующиеся на контексте ситуаций «жизнен- 

ного» характера. 

Оценка предметных результатов ведется каждым учителем в ходе процедур текущей, 

тематической, промежуточной и итоговой оценки, а также администрацией образователь- 

ной организации в ходе внутреннего мониторинга учебных достижений. 

Особенности оценки по отдельному предмету фиксируются в приложении к образо- 

вательной программе, которое утверждается педагогическим советом и доводится до сведе- 

ния обучающихся и их родителей (или лиц, их заменяющих). Описание включает: 

 список планируемых результатов (итоговых и промежуточных) с указанием этапов их 

формирования (по каждому разделу/теме курса) и способов оценки (например, 

текущая/тематическая; устный опрос / письменная контрольная работа / лабораторная 

работа и т.п.); 

 описание итоговых работ (являющихся одним из оснований для промежуточной и 

итоговой аттестации), включая нормы оценки и демонстрационные версии итоговых 

работ; 

 график контрольных мероприятий. 

 

Организация и содержание оценочных процедур 

 

Представляет собой процедуру оценки готовности к обучению на уровне 

среднего общего образования. 

Стартовая диагностика освоения метапредметных результатов проводится 

администрацией образовательной организации в начале 10-го класса и вы- 

ступает как основа (точка отсчета) для оценки динамики образовательных 

достижений. 

Проводится учителем в начале изучения предметного курса (раздела). 

Результаты стартовой диагностики являются основанием для корректировки 

учебных программ и индивидуализации учебной деятельности (в том числе 

в рамках выбора уровня изучения предметов) с учетом выделенных актуаль- 

ных проблем, характерных для класса в целом и выявленных групп риска 

Стартовая диа- 

гностика. 
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Текущая оценка Представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения в 

освоении учебной программы курса. 

Текущая оценка может быть формирующей, т.е. поддерживающей и направ- 

ляющей усилия обучающегося, и диагностической, способствующей выяв- 

лению и осознанию учителем и обучающимся существующих проблем в обу- 

чении. Объектом текущей оценки являются промежуточные предметные 

планируемые образовательные результаты. 

В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки (уст- 

ные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, учеб- 

ные исследования и учебные проекты, задания с закрытым ответом и со сво- 

бодно конструируемым ответом – полным и частичным, индивидуальные и 

групповые формы оценки, само- и взаимооценка и др.). Выбор форм, мето- 

дов и моделей заданий определяется особенностями предмета, особенно- 

стями контрольно-оценочной деятельности учителя. 

Тематическая 

оценка 

Представляет собой процедуру оценки уровня достижения промежуточных 

планируемых результатов по предмету, которые приводятся в учебных мето- 

дических комплектах к учебникам, входящих в федеральный перечень, и в 

рабочих программах. 

Результаты тематической оценки являются основанием для текущей коррек- 

ции учебной деятельности и ее индивидуализации. 

Внутренний мо- 

ниторинг 

Представляет собой процедуры оценки уровня достижения предметных и 

метапредметных результатов, а также оценки той части личностных резуль- 

татов, которые связаны с оценкой поведения, прилежания, а также с оценкой 

готовности и способности делать осознанный выбор будущей профессии. Ре- 

зультаты внутреннего мониторинга являются основанием для рекомендаций 

по текущей коррекции учебной деятельности и ее индивидуализации. 

Промежуточная 

аттестация 

Представляет собой процедуру аттестации обучающихся на уровне среднего 

общего образования и проводится в конце каждой четверти и в конце учеб- 

ного года по каждому изучаемому предмету. Промежуточная аттестация 

проводится на основе результатов накопленной оценки и результатов выпол- 

нения тематических проверочных работ и может отражаться в дневнике. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируе- 

мых результатов и универсальных учебных действий на уровне не ниже ба- 

зового, является основанием для перевода в следующий класс и для допуска 

обучающегося к государственной итоговой аттестации. 

Порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется Законом 

«Об образовании в Российской Федерации» (статья 58) и локальным норма- 

тивным актом школы-интерната. 
 

Государственная итоговая аттестация 

ГИА проводится в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ) и государственного 

выпускного экзамена (ГВЭ) с использованием контрольных измерительных материалов, 

представляющих собой комплексы заданий в стандар тизированной форме. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий акаде- 

мической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный 

учебный план, если иное не установлено порядком проведения государственной итоговой атте- 

стации по соответствующим образовательным программам. Условием допуска к ГИА является 

успешное написание итогового сочинения (изложения), которое оценивается по единым крите- 

риям в системе «зачет/незачет». 

В соответствии с ФГОС СОО государственная итоговая аттестация в форме ЕГЭ прово- 

дится по обязательным предметам и предметам по выбору обучающихся. 

При этом минимальная граница, свидетельствующая о достижении требований ФГОС 

СОО, которые включают в качестве составной части планируемые результаты для базового 
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уровня изучения предмета, устанавливается исходя из планируемых результатов блока «Выпуск- 

ник научится» для базового уровня изучения предмета. 

Итоговая аттестация по предмету осуществляется на основании результатов внутренней и 

внешней оценки. К результатам внешней оценки относятся результаты ГИА. К результатам внут- 

ренней оценки относятся предметные результаты, зафиксированные в системе накопленной 

оценки, и результаты выполнения итоговой работы по предмету. Итоговые работы проводятся 

по тем предметам, которые для данного обучающегося не вынесены на государственную итого- 

вую аттестацию. 

Форма итоговой работы по предмету устанавливается решением педагогического совета 

по представлению методического объединения учителей. Итоговой работой по предмету для вы- 

пускников средней школы может служить письменная проверочная работа или письменная про- 

верочная работа с устной частью или с практической работой (эксперимент, исследование, опыт 

и т.п.), а также устные формы (итоговый зачет по билетам) и т.д. 

По предметам, не вынесенным на ГИА, итоговая отметка ставится на основе результатов 

только внутренней оценки. 

Основной процедурой итоговой оценки достижения метапредметных результатов явля- 

ется защита итогового индивидуального проекта или учебного исследования. Индивидуальный 

проект или учебное исследование может выполняться по любому из следующих направлений: 

социальное; бизнес-проектирование; исследовательское; инженерно-конструкторское; информа- 

ционное; творческое. 

Защита проекта осуществляется в процессе специально организованной деятельности ко- 

миссии образовательной организации или на школьной конференции. Результаты выполнения 

проекта оцениваются по итогам рассмотрения комиссией представленного продукта с краткой 

пояснительной запиской, презентации обучающегося и отзыва руководителя. 

Итоговая отметка по предметам и междисциплинарным программам фиксируется в доку- 

менте об уровне образования установленного образца – аттестате о среднем общем образовании. 

 

II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ АООП СОО 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, коррекционных курсов (в том числе программ 

внеурочной деятельности) 

При реализации настоящей АООП применяются федеральные рабочие программы учеб- 

ных предметов, курсов, модулей, включённые в федеральную основную образовательную про- 

грамму среднего общего образования, утвержденную приказом Министерства просвещения Рос- 

сийской Федерации от 23 ноября 2022 г. № 1014. 

Программа развития универсальных учебных действий
2
 при получении СОО обуча- 

ющимися с нарушениями зрения 

Программа развития УУД является организационно-методической основой для реализации 

требований ФГОС СОО к личностным и метапредметным результатам освоения АООП для обу- 

чающихся с нарушениями зрения. 

Программа направлена на: 

 повышение эффективности освоения обучающимися основной образовательной программы, 

а также усвоение знаний и учебных действий;

 формирование у обучающихся системных представлений и опыта применения методов, 

технологий и форм организации проектной и учебно-исследовательской деятельности для 

достижения практико-ориентированных результатов образования;

 формирование навыков разработки, реализации и общественной презентации обучающимися 

результатов исследования, индивидуального проекта, направленного на решение научной, 

личностно и (или) социально значимой проблемы.

Программа обеспечивает: 
 
 

2 Программа развития УУД составлена в соответствии с ФГОС СОО №413 от 17.05.2012(с изме- 

нениями от 12.08.2022 №732) 
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 развитие у обучающихся способности к самопознанию, саморазвитию и самоопределению; 

формирование личностных ценностно-смысловых ориентиров и установок, системы 
значимых социальных и межличностных отношений;

 формирование умений самостоятельного планирования и осуществления учебной 
деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогами и сверстниками, 

построения индивидуального образовательного маршрута;

 решение задач общекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся;

 повышение эффективности усвоения обучающимися знаний и учебных действий, 
формирование научного типа мышления, компетентностей в предметных областях, учебно- 

исследовательской, проектной, социальной деятельности;

 создание условий для интеграции урочных и внеурочных форм учебно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся, а также их самостоятельной работы по подготовке и 
защите индивидуальных проектов;

 формирование навыков участия в различных формах организации учебно-исследовательской 

и проектной деятельности (творческих конкурсах, научных обществах, научно-практических 

конференциях, олимпиадах, национальных образовательных программах и др.), возможность 

получения практико-ориентированного результата;

 практическую направленность проводимых исследований и индивидуальных проектов;

 формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ, включая 

владение ИКТ, поиском, анализом и передачей информации, презентацией выполненных ра- 
бот, основами информационной безопасности, умением безопасного использования ИКТ;

 формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого развития 
общества.

 возможность практического использования приобретенных обучающимися 

коммуникативных навыков, навыков целеполагания, планирования и самоконтроля;

 подготовку к осознанному выбору дальнейшего образования и профессиональной 

деятельности.

2.1.1. Цели и задачи, включающие учебно-исследовательскую и проектную деятельность 

обучающихся как средства совершенствования их универсальных учебных действий 

Цель программы развития УУД — обеспечить организационно-методические условия 

для реализации системно-деятельностного подхода таким образом, чтобы приобретенные компе- 

тенции могли самостоятельно использоваться обучающимися в разных видах деятельности за 

пределами образовательной организации, в том числе в профессиональных и социальных пробах. 

Задачи в соответствии с указанной целью развития УУД среднего общего образования: 

 организацию взаимодействия педагогов, обучающихся и, в случае необходимости, их 

родителей по совершенствованию навыков проектной и исследовательской деятельности, 

сформированных на предыдущих этапах обучения, таким образом, чтобы стало возможным 

максимально широкое и разнообразное применение универсальных учебных действий в 

новых для обучающихся ситуациях;

 обеспечение взаимосвязи способов организации урочной и внеурочной деятельности 
обучающихся по совершенствованию владения УУД, в том числе на материале содержания 

учебных предметов;

 включение развивающих задач, способствующих совершенствованию универсальных 

учебных действий, как в урочную, так и во внеурочную деятельность обучающихся;

 обеспечение преемственности программы развития универсальных учебных действий при 

переходе от основного общего к среднему общему образованию.

Формирование системы универсальных учебных действий осуществляется с учетом воз- 

растных особенностей развития личностной и познавательной сфер обучающихся. УУД пред- 

ставляют собой целостную взаимосвязанную систему, определяемую общей логикой возраст- 

ного развития. Отличительными особенностями старшего школьного возраста являются: актив- 

ное формирование чувства взрослости, выработка мировоззрения, убеждений, характера и жиз- 

ненного самоопределения. 
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Среднее общее образование — этап, когда все приобретенные ранее компетенции должны 

использоваться в полной мере и приобрести характер универсальных. Компетенции, сформиро- 

ванные в основной школе на предметном содержании, теперь могут быть перенесены на жизнен- 

ные ситуации, не относящиеся к учебе в школе. 

 

2.1.2. Описание УУД и их связи с содержанием отдельных предметов и внеурочной дея- 

тельностью 

Универсальные учебные действия целенаправленно формируются в дошкольном, млад- 

шем школьном, подростковом возрастах и достигают высокого уровня развития к моменту пере- 

хода обучающихся на уровень среднего общего образования. Помимо полноты структуры и 

сложности выполняемых действий, выделяются и другие характеристики, важнейшей из которых 

является уровень их рефлексивности (осознанности). Именно переход на качественно новый уро- 

вень рефлексии выделяет старший школьный возраст как особенный этап в становлении УУД. 

Для удобства анализа универсальные учебные действия условно разделяют на регулятив- 

ные, коммуникативные, познавательные. В целостном акте человеческой деятельности одновре- 

менно присутствуют все названные виды универсальных учебных действий. Они проявляются, 

становятся, формируются в процессе освоения культуры во всех ее аспектах. 

К уровню среднего общего образования в еще большей степени, чем к уровню основного 

общего образования, предъявляется требование открытости: обучающимся целесообразно предо- 

ставить возможность участвовать в различных дистанционных учебных курсах (и это участие 

должно быть объективировано на школьном уровне), осуществить управленческие или предпри- 

нимательские пробы, проверить себя в гражданских и социальных проектах, принять участие в 

волонтерском движении и т.п. Но для обучающихся с ограниченными возможностями по зрению 

возникают определенные ограничения, поскольку без помощи взрослых, без поддержки им 

сложно адаптироваться в социуме. Им нужно создавать определенные условия для приобретения 

такого опыта. 

Недостаточный уровень сформированности регулятивных универсальных учебных дей- 

ствий к началу обучения на уровне среднего общего образования существенно сказывается на 

успешности обучающихся. Переход на индивидуальные образовательные траектории, сложное 

планирование и проектирование своего будущего, согласование интересов многих субъектов, 

оказывающихся в поле действия старшеклассников, невозможны без базовых управленческих 

умений (целеполагания, планирования, руководства, контроля, коррекции). 

Развитие регулятивных действий тесно переплетается с развитием коммуникативных уни- 

версальных учебных действий. Старшеклассники при нормальном развитии осознанно исполь- 

зуют коллективно-распределенную деятельность для решения разноплановых задач: учебных, 

познавательных, исследовательских, проектных, профессиональных. Развитые коммуникатив- 

ные учебные действия позволяют старшеклассникам эффективно разрешать конфликты, выхо- 

дить на новый уровень рефлексии в учете разных позиций. 

Последнее тесно связано с познавательной рефлексией. Старший школьный возраст явля- 

ется ключевым для развития познавательных универсальных учебных действий и формирования 

собственной образовательной стратегии. Центральным новообразованием для старшеклассника 

становится сознательное и развернутое формирование образовательного запроса. 

 

2.1.3. Типовые задачи по формированию УУД 

Основные требования ко всем форматам урочной и внеурочной работы, направленной на 

формирование универсальных учебных действий на уровне среднего общего образования: 

 обеспечение возможности самостоятельной постановки целей и задач в предметном 
обучении, проектной и учебно-исследовательской деятельности обучающихся;

 обеспечение возможности самостоятельного выбора обучающимися темпа, режимов и форм 

освоения предметного материала;

 обеспечение возможности конвертировать все образовательные достижения обучающихся, 

полученные вне рамок образовательной организации, в результаты в форматах, принятых в 

данной образовательной организации (оценки, портфолио и т. п.);
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 обеспечение наличия образовательных событий, в рамках которых решаются задачи, носящие 

полидисциплинарный и метапредметный характер;

 обеспечение наличия в образовательной деятельности образовательных событий, в рамках 

которых решаются задачи, требующие от обучающихся самостоятельного выбора партнеров 
для коммуникации, форм и методов ведения коммуникации;

 обеспечение наличия в образовательной деятельности событий, требующих от обучающихся 

предъявления продуктов своей деятельности.

 

Формирование познавательных универсальных учебных действий 

Задачи должны быть сконструированы таким образом, чтобы формировать у обучаю- 

щихся умения: 

а) объяснять явления с научной точки зрения; 

б) интерпретировать полученные данные и доказательства с разных позиций и формулировать 

соответствующие выводы. 

На уровне среднего общего образования формирование познавательных УУД 

обеспечивается созданием условий для восстановления полидисциплинарных связей, 

формирования рефлексии обучающегося и формирования метапредметных понятий и 

представлений. 

Для обеспечения формирования познавательных УУД на уровне среднего общего 

образования рекомендуется организовывать образовательные события, выводящие обучающихся 

на восстановление межпредметных связей, целостной картины мира. Например: 

 полидисциплинарные и метапредметные погружения и интенсивы;

 методологические и философские семинары;

 образовательные экспедиции и экскурсии;

 учебно-исследовательская работа обучающихся, которая предполагает:

 выбор тематики исследования, связанной с новейшими достижениями в области науки и 

технологий;

 выбор тематики исследований, связанных с учебными предметами, не изучаемыми в школе: 

психологией, социологией, бизнесом и др.;

 выбор тематики исследований, направленных на изучение проблем местного сообщества, 
региона, мира в целом.

Необходимо учитывать своеобразие становления и протекания познавательных процессов у 

слепых и слабовидящих учащихся (снижение скорости и точности зрительных ощущений, вос- 

приятий, снижение полноты, целостности образов, широты круга отображаемых предметов и 

явлений и т.п.) и использовать специальные приемы средства для преодоления трудностей в 

обучении. 

 

Формирование коммуникативных универсальных учебных действий 

Принципиальное отличие образовательной среды на уровне среднего общего образования 

открытость. Это предоставляет дополнительные возможности для организации и обеспечения 

ситуаций, в которых обучающийся сможет самостоятельно ставить цель продуктивного взаимо- 

действия с другими людьми, сообществами и организациями и достигать ее. 

Открытость образовательной среды позволяет обеспечивать возможность коммуникации: 

 с обучающимися других образовательных организаций региона, как с ровесниками, так и с 

детьми иных возрастов;

 представителями местного сообщества, бизнес-структур, культурной и научной 

общественности для выполнения учебно-исследовательских работ и реализации проектов;

 представителями власти, местного самоуправления, фондов, спонсорами и др.

Такое разнообразие выстраиваемых связей позволяет обучающимся самостоятельно ставить 

цели коммуникации, выбирать партнеров и способ поведения во время коммуникации, освоение 

культурных и социальных норм общения с представителями различных сообществ. 
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К типичным образовательным событиям и форматам, позволяющим обеспечивать исполь- 

зование всех возможностей коммуникации, относятся: 

 комплексные задачи, направленные на решение актуальных проблем, лежащих в ближайшем 

будущем обучающихся: выбор дальнейшей образовательной или рабочей траектории, 
определение жизненных стратегий и т.п.;

 комплексные задачи, направленные на решение проблем местного сообщества;

 социальные проекты, направленные на улучшение жизни местного сообщества. К таким 
проектам относятся:

а) участие в волонтерских акциях и движениях, самостоятельная организация волонтерских ак- 

ций; 

б) участие в благотворительных акциях и движениях, самостоятельная организация благотвори- 

тельных акций; 

б) создание и реализация социальных проектов разного масштаба и направленности, выходящих 

за рамки образовательной организации; 

Преодоление трудностей в межличностном общении и деятельности в группе обеспечит 

возможность самостоятельной коммуникации в обществе. Целенаправленное обучение исполь- 

зованию таких средств коммуникации, как мимика, пантомимика, интонация, а также расшире- 

ние словарного запаса. 

Формирование регулятивных универсальных учебных действий 

На уровне среднего общего образования формирование регулятивных УУД обеспечивается 

созданием условий для самостоятельного целенаправленного действия обучающегося. 

Для формирования регулятивных учебных действий целесообразно использовать возмож- 

ности самостоятельного формирования элементов индивидуальной образовательной траектории. 

Например: 

а) самостоятельное освоение глав, разделов и тем учебных предметов; 

б) самостоятельное определение темы проекта, методов и способов его реализации, источников 

ресурсов, необходимых для реализации проекта; 

в) самостоятельное взаимодействие с источниками ресурсов: информационными источниками, 

фондами, представителями власти и т. п. 

Для слепых и слабовидящих учащихся необходимо создание четких алгоритмов выполне- 

ния действий и постепенное увеличение доли самостоятельности при формированиии УУД. 

 

2.1.4. Особенности учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся 

с нарушением зрения. 

Особенности учебно-исследовательской деятельности и проектной работы старшеклассни- 

ков с нарушением зрения обусловлены, в первую очередь, особенностями их психофизического 

состояния и, безусловно, открытостью школы-интерната. 

На уровне основного общего образования делается акцент на освоении учебно-исследова- 

тельской и проектной работы как типа деятельности, где материалом являются, прежде всего, 

учебные предметы. На уровне среднего общего образования исследование и проект приобретают 

статус инструментов учебной деятельности полидисциплинарного характера, необходимых для 

освоения социальной жизни и культуры. 

На уровне основного общего образования процесс становления проектной деятельности 

предполагает и допускает наличие проб в рамках совместной деятельности обучающихся и учи- 

теля. На уровне среднего общего образования проект реализуется самим старшеклассником или 

группой обучающихся, что особенно важно для ребят с инвалидностью. Они самостоятельно или 

с помощью педагога формулируют предпроектную идею, ставят цели, описывают необходимые 

ресурсы и пр. 

Презентацию результатов проектной работы целесообразно проводить в школе, что наибо- 

лее комфортно выпускникам с нарушением зрения. 
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2.1.5. Основные направления учебно-исследовательской и проектной деятельности обу- 

чающихся. 

Возможными направлениями проектной и учебно-исследовательской деятельности для 

обучающихся с нарушениями зрения являются: 

 исследовательское;

 информационное;

 социальное;

 игровое;

 творческое.

На уровне среднего общего образования приоритетными направлениями являются: 

 социальное;

 исследовательское;

 информационное.

 

2.1.6. Планируемые результаты учебно-исследовательской и проектной деятельности в 

рамках урочной и внеурочной деятельности. 

В результате учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающиеся получат 

представление: 

 о философских и методологических основаниях научной деятельности и научных методах, 

применяемых в исследовательской и проектной деятельности;

 о таких понятиях, как концепция, научная гипотеза, метод, эксперимент, надежность 
гипотезы, модель, метод сбора и метод анализа данных;

 о том, чем отличаются исследования в гуманитарных областях от исследований в 

естественных науках;

 о новейших разработках в области науки и технологий; 
Обучающийся сможет:

 решать задачи, находящиеся на стыке нескольких учебных дисциплин;

 использовать основной алгоритм исследования при решении своих учебно-познавательных 

задач;

 использовать основные принципы проектной деятельности при решении своих учебно- 

познавательных задач и задач, возникающих в культурной и социальной жизни;

 использовать элементы математического анализа для интерпретации результатов, 

полученных в ходе учебно-исследовательской работы.

С точки зрения формирования универсальных учебных действий, в ходе освоения прин- 

ципов учебно-исследовательской и проектной деятельностей обучающиеся научатся: 

 формулировать научную гипотезу, ставить цель в рамках исследования и проектирования, 

исходя из культурной нормы и сообразуясь с представлениями об общем благе;

 оценивать ресурсы, в том числе и нематериальные (такие, как время), необходимые для 
достижения поставленной цели;

 находить различные источники материальных и нематериальных ресурсов, предоставляющих 

средства для проведения исследований и реализации проектов в различных областях 

деятельности человека;

 самостоятельно и совместно с другими авторами разрабатывать систему параметров и 
критериев оценки эффективности и продуктивности реализации проекта или исследования на 

каждом этапе реализации и по завершении работы;

 адекватно оценивать риски реализации проекта и проведения исследования и 
предусматривать пути минимизации этих рисков;

 адекватно оценивать последствия реализации своего проекта (изменения, которые он 

повлечет в жизни других людей, сообществ);

 адекватно оценивать дальнейшее развитие своего проекта или исследования, видеть 
возможные варианты применения результатов.
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2.1.7. Условия, обеспечивающие развитие УУД 

Условия реализации основной образовательной программы, в том числе программы раз- 

вития УУД, должны обеспечить совершенствование компетенций проектной и учебно-исследо- 

вательской деятельности обучающихся. Условия включают: 

 укомплектованность школы-интерната педагогическими, руководящими и иными 

работниками;

 уровень квалификации педагогических и иных работников;

 непрерывность профессионального развития педагогических работников, реализующей 

образовательную программу среднего общего образования.

Педагогические кадры должны иметь необходимый уровень подготовки для реализации 

программы УУД, что может включать следующее: 

 педагоги владеют представлениями о возрастных и психофизиологических особенностях 
обучающихся начальной, основной и старшей школы;

 педагоги прошли курсы повышения квалификации, посвященные ФГОС;

 педагоги могут строить образовательную деятельность в рамках учебного предмета в 
соответствии с особенностями формирования конкретных УУД;

 педагоги осуществляют формирование УУД в рамках проектной, исследовательской 

деятельности;

 характер взаимодействия педагога и обучающегося не противоречит представлениям об 

условиях формирования УУД;

 педагоги владеют методиками формирующего оценивания; наличие позиции тьютора или 

педагога, владеющего навыками тьюторского сопровождения обучающихся;

 педагоги умеют применять инструментарий для оценки качества формирования УУД в 
рамках одного или нескольких предметов.

Наряду с общими можно выделить ряд специфических характеристик организации обра- 

зовательного пространства старшей школы, обеспечивающих формирование УУД в открытом 

образовательном пространстве: 

 сетевое взаимодействие школы-интерната с другими организациями общего и 

дополнительного образования, с учреждениями культуры;

 обеспечение возможности реализации индивидуальной образовательной траектории 

обучающихся;

 обеспечение возможности вовлечения обучающихся в проектную деятельность, в том числе 

в деятельность социального проектирования и социального предпринимательства;

 обеспечение широкой социализации обучающихся как через реализацию социальных 

проектов, так и через организованную разнообразную социальную практику: работу в 

волонтерских и благотворительных организациях, участие в благотворительных акциях, 

марафонах и проектах.

К обязательным условиям успешного формирования УУД относится создание методиче- 

ски единого пространства внутри образовательной организации как во время уроков, так и вне 

их. Нецелесообразно допускать ситуации, при которых на уроках разрушается коммуникативное 

пространство (нет учебного сотрудничества), не происходит информационного обмена, не затре- 

бована читательская компетенция, создаются препятствия для собственной поисковой, исследо- 

вательской, проектной деятельности. 

Создание условий для развития УУД — это не дополнение к образовательной деятельно- 

сти, а кардинальное изменение содержания, форм и методов, при которых успешное обучение 

невозможно без одновременного наращивания компетенций. Иными словами, перед обучающи- 

мися ставятся такие учебные задачи, решение которых невозможно без учебного сотрудничества 

со сверстниками и взрослыми (а также с младшими, если речь идет о разновозрастных задачах), 

без соответствующих управленческих умений, без определенного уровня владения информаци- 

онно-коммуникативными технологиями. 
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Все перечисленные элементы образовательной инфраструктуры призваны обеспечить 

возможность самостоятельного действия обучающихся, высокую степень свободы выбора эле- 

ментов образовательной траектории, возможность самостоятельного принятия решения, само- 

стоятельной постановки задачи и достижения поставленной цели. 

Успешное формирование УУД у слепых и слабовидящих учащихся опирается на проведе- 

ние коррекционной работы. Коррекционная работа в общеобразовательных учреждениях для де- 

тей с ограниченными возможностями здоровья является не только исправляющей или компенси- 

рующей деятельностью, это, прежде всего, стимулирование развития потенциальных возможно- 

стей и задатков детей с ограниченными возможностями здоровья. Следовательно, занятия кор- 

рекционно-развивающего формата становятся не только формой обучения, но и условием, кото- 

рое обеспечивает успешное освоение содержания учебных предметов, предусмотренных образо- 

вательной программой образовательной организации. 
 

2.1.8. Проблемы формирования УУД у слепых и слабовидящих школьников. 

При формировании УУД у слепых и слабовидящих учащихся необходимо учитывать ряд 

особенностей, замедляющих процесс обучения. Во-первых, в несколько раз увеличивается время 

на формирование любого действия и переход от действия к умению и навыку; во-вторых, увели- 

чивается время, затрачиваемое учащимся со зрительной депривацией, на выполнение любого 

действия; в-третьих, умения и навыки могут утрачиваться, если долгое время не требуется их 

выполнение. Все это обусловлено рядом причин. Вот некоторые из них: 

 различный уровень психофизического развития слепых и слабовидящих учащихся одного 

возраста;

 различный уровень развития компенсаторных процессов, необходимых для систематиче- 

ского обучения;

 обедненность чувственного опыта, обусловленная не только нарушением функций, но и низ- 
ким уровнем развития сохранных анализаторов;

 недостаточная сформированность приемов обследования предметов и объектов окружаю- 

щего мира;

 отсутствие потребности и низкий уровень развития умения использовать в учебно-познава- 

тельной и ориентировочной деятельности сохранные анализаторы;

 своеобразие становления и протекания познавательных процессов (снижение скорости и точ- 
ности зрительных ощущений, восприятий, снижение полноты, целостности образов, широты 

круга отображаемых предметов и явлений);

 возникновение трудностей в реализации мыслительных операций, в формировании и опери- 
ровании понятиями; дивергенция чувственного и логического, обусловливающая возмож- 

ность возникновения формальных суждений;

 возникновение формализма и вербализма знаний;

 наличие низкого уровня развития основных свойств внимания, недостаточная его концентра- 
ция, ограниченные возможности его распределения;

 возникновение трудностей реализации процессов запоминания, узнавания, воспроизведения;

 снижение количественной продуктивности и оригинальности воображения, подмена образов;

 трудности в овладении языковыми (фонематический состав, словарный запас, грамматиче- 
ский строй) и неязыковыми (мимика, пантомимика, интонация) средствами общения;

 недостатки коммуникативной деятельности: восприятии, интерпретации и продуцирования 
средств общения;

 своеобразие речевого развития (снижение динамики в развитии и накоплении языковых 

средств и выразительных движений, своеобразие соотношения слова и образа, проявляюще- 

еся в слабой связи речи с предметным содержанием, особенности формирования речевых 

навыков и др.);

 возникновение трудности контроля, диспропорциональность понимания функций действия и 
его практического выполнения;

 стремление к решению практических задач в вербальном плане;



22  

 трудности переноса сформированных умений на новые условия деятельности;

 значительное снижение в условиях слепоты и слабовидения уровня развития мотивационный 
сферы регуляторных (самоконтроль, самооценка, воля) и рефлексивных образований (начало 

становления «Я-концепции);

 развитие самоотношения, включающее адекватное отношение к себе.

Педагоги, работающие со слепыми и слабовидящими школьниками, должны учитывать 

эти особенности, для успешного формирования УУД, следовательно, успешного формирования 

метапредметных результатов обучения. 

2.1.9. Методика и инструментарий оценки успешности освоения и применения обучаю- 

щимися универсальных учебных действий. 

Наряду с традиционными формами оценивания метапредметных образовательных резуль- 

татов на уровне среднего общего образования универсальные учебные действия оцениваются в 

рамках специально организованных образовательной организацией модельных ситуаций, отра- 

жающих специфику будущей профессиональной и социальной жизни подростка (например, за- 

щита реализованного проекта, представление учебно-исследовательской работы). 

Защита проекта как формат оценки успешности освоения и применения обучающи- 

мися универсальных учебных действий 

Публично должны быть представлены два элемента проектной работы: 

 защита темы проекта (проектной идеи);

 защита реализованного проекта.

На защите темы проекта (проектной идеи) с обучающимся должны быть обсуждены: 

 актуальность проекта;

 положительные эффекты от реализации проекта, важные как для самого автора, так и для 

других людей;

 ресурсы (как материальные, так и нематериальные), необходимые для реализации проекта, 

возможные источники ресурсов;

 риски реализации проекта и сложности, которые ожидают обучающегося при реализации 

данного проекта;

В результате защиты темы проекта должна произойти (при необходимости) такая коррек- 

тировка, чтобы проект стал реализуемым и позволил обучающемуся предпринять реальное про- 

ектное действие. 

На защите реализации проекта обучающийся представляет свой реализованный проект по 

следующему (примерному) плану: 

1) Тема и краткое описание сути проекта. 

2) Актуальность проекта. 

3) Положительные эффекты от реализации проекта, которые получат как сам автор, так и другие 

люди. 

4) Ресурсы (материальные и нематериальные), которые были привлечены для реализации про- 

екта, а также источники этих ресурсов. 

5) Ход реализации проекта. 

6) Риски реализации проекта и сложности, которые обучающемуся удалось преодолеть в ходе 

его реализации. 

Проектная работа должна быть обеспечена тьюторским (кураторским) сопровождением. 

В функцию тьютора (куратора) входит: обсуждение с обучающимся проектной идеи и помощь в 

подготовке к ее защите и реализации, посредничество между обучающимися и экспертной ко- 

миссией (при необходимости), другая помощь. 

Регламент проведения защиты проектной идеи и реализованного проекта, параметры и 

критерии оценки проектной деятельности должны быть известны обучающимся заранее. 

Основные требования к инструментарию оценки сформированности универсальных учеб- 

ных действий при процедуре защиты реализованного проекта: 

 оценке должна подвергаться не только защита реализованного проекта, но и динамика 

изменений, внесенных в проект от момента замысла (процедуры защиты проектной идеи) до
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воплощения; при этом должны учитываться целесообразность, уместность, полнота этих 

изменений, соотнесенные с сохранением исходного замысла проекта; 

 для оценки проектной работы должна быть создана экспертная комиссия, в которую должны 

обязательно входить педагоги и представители администрации образовательных 

организаций, где учатся дети, представители местного сообщества и тех сфер деятельности, 

в рамках которых выполняются проектные работы;

 оценивание производится на основе критериальной модели;

 для обработки всего массива оценок может быть предусмотрен электронный инструмент; 

способ агрегации данных, формат вывода данных и способ презентации итоговых оценок 

обучающимся и другим заинтересованным лицам определяет сама образовательная 

организация;

 результаты оценивания универсальных учебных действий в формате, принятом 

образовательной организацией доводятся до сведения обучающихся.

 

2.2. Рабочая программа воспитания обучающихся при получении среднего общего обра- 

зования. 

Пояснительная записка. 

Рабочая программа воспитания ГБОУ СО «Школа-интернат АОП №3 г.Саратова» 

основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего 

образования, соотносится с адаптированными программами начального, среднего, общего и 

основного образования, с программами внеурочной деятельности и отделениям 

дополнительного образования детей. Рабочая программа предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с 

участием коллегиальных органов управления школы-интерната №3 г.Саратова, в том числе 

советов обучающихся, советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими 

участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской 

идентичности обучающихся. 

 

2.2.1. Целевой раздел. 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется со- 

держанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые за- 

креплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариант- 

ное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обу- 

чающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России. 

Воспитательная деятельность в школе-интернате планируется и осуществляется в соот- 

ветствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной лично- 

сти, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными зна- 

ниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Цель воспитания обучающихся в школе-интернате: развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации на основе традиционных российских ценностей (жизни, 

достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и 

ответственности за его судьбу, высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного 

труда, приоритета духовного над материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, кол- 

лективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколе- 
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ний, единства народов России ), а также принятых в российском обществе правил и норм пове- 

дения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

 

Задачи воспитания обучающихся в школе-интернате: 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие);

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения получен- 
ных знаний;

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответ- 

ствии с ФГОС СОО.
 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ вклю- 

чают: 

 осознание российской гражданской идентичности;

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределе- 

нию;

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом.

Воспитательная деятельность в школе-интернате планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравствен- 

ному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивное, возрастосообразности. 

 

Направления воспитания. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС 

СОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать перво- 

начальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

 Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской иден- 

тичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государ- 

ственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и по- 

литической культуры.

 Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирова- 

ние российского национального исторического сознания, российской культурной идентично- 

сти.

 Духовно-нравственного воспитания на основе духовнонравственной культуры народов Рос- 

сии, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских се- 

мейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелю- 

бия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.

 Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на ос- 

нове российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отече- 
ственного и мирового искусства.

 Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа



25  

жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом воз- 

можностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной 

среде, чрезвычайных ситуациях. 

 Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результа- 

там труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение про- 

фессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в россий- 

ском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности.

 Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, от- 

ветственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских тра- 

диционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окру- 

жающей среды.

 Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя 

и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с уче- 

том личностных интересов и общественных потребностей.

 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП СОО установлены 

ФГОС СОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры ре- 

зультатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть 

направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС СОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - 
России, ее территории, расположении;

 сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 
уважение к своему и другим народам;

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 
Родины - России, Российского государства;

 понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 
уважение;

 имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях;

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 
возрасту социально значимой деятельности.

Духовно-нравственное воспитание: 

 уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности 
с учетом национальной, религиозной принадлежности;

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и досто- 

инство каждого человека;

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражаю- 

щий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, ува- 
жающий старших;

 Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознаю- 
щий ответственность за свои поступки.

 Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.

 Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского
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языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей;

 проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре;

 проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве.

 Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия:

 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового 

и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде;

 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе;

 ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия физкуль- 

турой и спортом;

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофи- 

зические и поведенческие особенности с учетом возраста.

Трудовое воспитание: 

 сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;

 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, от- 

ветственное потребление;

 проявляющий интерес к разным профессиям;

 участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.

Экологическое воспитание: 

 понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду;

 проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам;

 выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.

Ценности научного познания: 

 выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность 
в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;

 обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, мно- 
гообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании;

 имеющий. первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в есте- 
ственно-научной и гуманитарной областях знания.

 

2.2.2. Содержательный раздел. 

В настоящее время в школе-интернате обучаются учащиеся имеющие тяжелые 

зрительные нарушения (слепые и слабовидящие). Работа с данными обучающими требует 

специальные комплексные методики, которые включают особенности тифлопедагогики и 

специальной психологии, особенности в области познавательной, исследовательской 

деятельности, зрительного восприятия и особенности личности, таких как: 

 редуцированность свойств восприятия (избирательность, осмысленность, обобщенность, ап- 

перцепция, константность);

 фрагментарность, схематизм, низкий уровень обобщенности и вербализм представлений, 

сужение их круга;

 низкое осмысление и продуктивность запоминания наглядного материала, замедленное и ме- 

нее полное его узнавание и воспроизведение;

 трудности мыслительных операций (анализа, синтеза, сравнения, классификации, категори- 

зации) связанные с проблемами в чувственном опыте);
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 стереотипность, схематичность, эмоциональная невыразительность воображения;

 ограниченность представлений об окружающем мире.

 Невысокие коммуникационные функции.

Следует принимать во внимание и особенности развития личности слепого и слабовидя- 

щего учащегося с умственной отсталостью, касающиеся эмоциональной сферы: 

 повышенная эмоциональная напряженность;

 большая подверженность стрессам (чаще оказывается в стрессовых ситуациях и больше в 
них находятся);

 повышенные чувства тревоги, отчаяния, печали или агрессии;

 большая подверженность апатия, заторможенность, отказ от деятельности, уход в мир фан- 

тазии;

 быстрая утомляемость, низкая способность к саморегуляции;

Классы Школы-интерната формируются по возрастному составу, количеству обучаю- 

щихся и зрительному диагнозу. 

В ходе диагностической деятельности в воспитательной работе и жизнедеятельности 

школьного сообщества выделены следующие проблемы, затрудняющие успешное проведение 

воспитательной работы: 

 недостаточный набор навыков, необходимых для самостоятельной жизни у детей с умствен- 
ной отсталостью;

 недостаточно высокий уровень развития стремления к познанию;

 неразвитость стремления к социально значимой активности.

В воспитание незрячих и слабовидящих обучающихся используется накопленный опыт и совре- 

менные подходы, которые ориентированы на его социализацию интеграцию в открытом обще- 

стве, в котором получит профессиональное образование и сможет заниматься трудовой деятель- 

ностью и самостоятельно жить. 

 

Школа-интернат работает в режиме групп продленного дня и интернатных групп, за 

которыми закрепляется воспитатель.  

Воспитательная работа строится на основе нормативной базы. 

 постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-эпиде- 

миологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи»;

 постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.01.2021 № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиени- 

ческие нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для чело- 

века факторов среды обитания"»;

 Лицензии ГБОУ СО «Школа-интернат АОП №3 г.Саратова»

 Положение воспитательной службы ГБОУ СО «Школа-интернат АОП №3 г.Саратова» и др. 

утвержденные нормативные акты.

Режим деятельности образовательной организации круглосуточный с понедельника по 

воскресенье. Питание организовано пять раз в день. Школа оборудована спальнями и 

санитарно-ги гиеническими помещениями, зонами отдыха для круглосуточного проживания. 

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. В школе для обучающихся 

разработан и утвержден режим дня. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по модулям. 

В Программе воспитания представлены описания воспитательной работы в рамках основ- 

ных (инвариантных) модулей, согласно правовым условиям реализации образовательных про- 

грамм (урочная деятельность, внеурочная деятельность и другое). 
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Модуль "Урочная деятельность". 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных за- 

нятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 

для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и соци- 

окультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического про- 

свещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных матери- 

алов, проблемных ситуаций для обсуждений;

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целе- 
вых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уро- 

ков, занятий;

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы;

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность 
в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориен- 

тирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки 
своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;

 применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стимулирующих по- 

знавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения 

и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы;

 организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспева- 

ющими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, даю- 
щего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 
выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности.

 

Модуль "Внеурочная деятельность". 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, 

занятий: 

 курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, крае- 

ведческой, историко-культурной направленности;

 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов 
России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-историческому 

краеведению;

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленно- 
сти;

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности;

 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров;

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности;

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности.

 

Модуль "Классное руководство". 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педаго- 
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гической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и социа- 

лизации обучающихся, планирование и проведение классных часов целевой воспитательной те- 

матической направленности; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных 

делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, прове- 
дении и анализе;

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных 

дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, 

давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отноше- 

ния, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 
внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера;

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 
правил поведения в образовательной организации;

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их поведе- 

нием, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравствен- 

ным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учи- 

телями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом;

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание взаи- 

моотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другое), совместный поиск 

решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально 

и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых 

они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разреше- 
ние конфликтов между учителями и обучающимися;

 проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучаю- 

щихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собра- 

ниях класса;

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей 
об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации;

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организа- 

ции и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной орга- 

низации;

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий.

 

Модуль "Основные школьные дела". 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел общешкольные празд- 

ники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и другие) меропри- 

ятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в кото- 

рых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире;

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следую- 

щий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в об- 
разовательной организации, обществе;
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 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за уча- 

стие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олим- 
пиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей местности;

 социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые и реализу- 

емые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием социальных 

партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

другой направленности;

 проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с семьями обучаю- 
щихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми собы- 

тиями для жителей населенного пункта;

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс кол- 

лективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологи- 
ческой, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности;

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях (сцена- 

ристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкаль- 

ных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей 

и других), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа об- 

щешкольных дел;

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа ос- 

новных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 
педагогическими работниками и другими взрослыми.

 

Модуль "Внешкольные мероприятия". 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий общие внешкольные 

мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами образовательной 

организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые пе- 

дагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам, моду- 

лям;

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие 

и другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с ро- 

дителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия;

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слеты 

и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, собы- 

тий, биографий, проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей 

науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другого;

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаи- 

моотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологи- 

ческого комфорта.

 

Модуль "Организация предметно-пространственной среды". 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусмат- 

ривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных 

отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе (указыва- 

ются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации или запланированные): 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную организацию 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, му- 

ниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства 

в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;
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 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 

Федерации;

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и историче- 

ских, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художе- 

ственно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изоб- 

ражениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных историче- 

ских, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государ- 

ственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, ге- 

роев и защитников Отечества;

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, жи- 
вописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, мест- 

ности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;

 организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства пози- 

тивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности 

(звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Фе- 

дерации;

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе "мест 

гражданского почитания" (в том числе, если образовательная организация носит имя выдаю- 

щегося исторического деятеля, ученого, героя, защитника Отечества и других) в помещениях 

образовательной организации или на прилегающей территории для общественно-граждан- 

ского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памят- 

ников, памятных досок;

 оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях (холл первого этажа, ре- 

креации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию пози- 

тивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об 

интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другое;

 разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, флаг, лого- 

тип, элементы костюма обучающихся и другое), используемой как повседневно, так и в тор- 

жественные моменты;

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся 

в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами 
друг друга;

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной ор- 
ганизации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при образо- 

вательной организации;

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 
которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои 

книги, брать для чтения другие;

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их роди- 
телями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемо- 

ний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), акцентиру- 

ющих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, 

укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучаю- 

щихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль "Взаимодействие с родителями (законными представителями)". 
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Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными пред- 

ставителями) обучающихся): 

 создание и деятельность в образовательной организации, в классах представительных орга- 

нов родительского сообщества (родительского комитета образовательной организации, клас- 

сов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляющем совете образовательной органи- 

зации;

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 
вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и вос- 

питания;

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 

внеурочные занятия;

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам и 

обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных во- 

просов воспитания;

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых ро- 

дители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 

социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опы- 

том;

 родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в информаци- 

онно-коммуникационной сети "Интернет", интернет-сообщества, группы с участием педаго- 

гов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная де- 

ятельность;

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в образовательной ор- 

ганизации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей);

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 
общешкольных мероприятий;

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, прием- 
ных детей целевое взаимодействие с их законными представителями.

 

Модуль "Самоуправление". 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в образователь- 

ной организации организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обу- 

чающихся или других), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления образовательной организацией;

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся;

 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в 
анализе воспитательной деятельности в образовательной организации.

Модуль "Профилактика и безопасность". 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях форми- 

рования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организации может 

предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации 

или запланированные): 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной орга- 

низации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельно- 
сти как условия успешной воспитательной деятельности;

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопас- 

ности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по 

разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое);
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 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педа- 

гогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликто- 

логов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных орга- 

нов, опеки и других);

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиа- 
нтными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаимодей- 

ствия;

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилакти- 

ческой направленности социальных и природных рисков в образовательной организации и в 

социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами (анти- 

наркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и мо- 

лодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности 

в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожар- 

ной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской 

обороне и другие);

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 
поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению;

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтерна- 

тивной девиантному поведению, познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), 

значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно- 

духовной, благотворительной, художественной и другой);

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, рас- 

ширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся (оста- 
вивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и других);

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого- 

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, со- 

циально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие).

 

Модуль "Социальное партнерство". 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства участие представите- 

лей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в прове- 

дении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные 

праздники, торжественные мероприятия и другие); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных меро- 
приятий, акций воспитательной направленности;

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 
представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 

жизни образовательной организации, муниципального образования, региона, страны;

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 

организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

 

Модуль "Профориентация". 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной 

организации проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обу- 

чающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие
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знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной професси- 

ональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существую- 

щих профессиях и условиях работы;

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориента- 

ционных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, выс- 
шего образования;

 организацию на базе детского лагеря при образовательной организации профориентационных 

смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познако- 

миться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в 

той или иной профессии, развить соответствующие навыки;

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных выбору 
профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по ин- 

тересующим профессиям и направлениям профессионального образования;

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов;

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 
представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенно- 

стей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в обяза- 

тельную часть образовательной программы, в рамках компонента участников образователь- 

ных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.

 

2.2.3. Организационный раздел. 

Кадровое обеспечение. 
В школе-интернате работают 73 педагога. Из них: 

Имеют: 

 высшую квалификационную категорию – 30 чел. 

 первую квалификационную категорию – 22 чел. 
Педагогический состав включает 

 воспитатели – 20 

 учителей - 37 

 учителя-дефектологи - 5 

 учителей-логопедов – 4 

 педагоги-психологи - 4 

 педагоги дополнительного образования - 5 

 старшие вожатые - 1 

 классные руководители - 30 

 

Нормативно-методическое обеспечение. 

Устав государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Саратовской области "Школа-

интернат для обучающихся по адаптированным образовательным программам №3 г. Саратова" 

 Лицензия на осуществление образовательной деятельности

 Свидетельство о государственной аккредитации c приложениями.

 Программа развития школы-интерната АОП №3 г.Саратова на 2020-2024

 Государственное задание на оказание государственных услуг (выполнение работ) 2023 и на 

плановый период 2024 и 2025 годов

 Положение об адаптированных дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программах

 Положение о защите прав и законных интересов обучающихся, законных представителей 

несовершеннолетних учащихся, педагогов

 Положение о методическом объединении
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 Положение о методической работе

 Положение о наставничестве

 Положение о нормах профессиональной этики

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребно- 

стями. 

Для обучающихся с особыми образовательными потребностями необходима окружаю- 

щая образовательная среда школы предметно-эстетическая необходима для комплексного вос- 

питательного и образовательного процесса школьника. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успеш- 

ной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений;

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возмож- 

ностей каждого обучающегося;

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повыше- 

нию уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использова- 

нием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспита- 
ния;

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомога- 

тельных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы воспита- 

телей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями.

Для обучающихся с тяжелыми зрительными нарушениями необходимы дополнитель- 

ные, тщательно продуманные и индивидуально-ориентированные условия. При грамотной орга- 

низации условий обогащается внутренний мир ученика, формируется у него чувства вкуса и 

стиля, создается атмосфера психологического и физического комфорта, поднимается настроение, 

предупреждаются стрессовые ситуации, возникает позитивное восприятие ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы по созданию 

пространства школы как: 

 оформление интерьера школьных помещений – система навигации по школе, тематические 

предметные зоны, размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творче- 

ских работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знако- 

мящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об инте- 

ресных событиях, происходящих в школе, временных выставок школьного музея «Из века в 

век»;

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями, воспи- 

тателями, с родителями и школьниками. В классах создается релаксирующие развивающие 

зоны, информационные и образовательные зоны. Классные помещения создают доступную 

среду с учетом особых потребностей школьника с ОВЗ.

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий 
(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, 
конференций и т.п.);

 трансляция в вестибюле Школы-интерната информационных сообщений на стендах, где для
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детей, родителей и педагогов выставляется информация об организации школьной жизни и 

о важных новостях школ; 

 озеленение пришкольной территории и школьного сада, разбивка клумб, цветущих аллей, 

уход и развитие «Сада ощущений» оздоровительно-рекреационных зон для школьников раз- 

ных возрастных категорий, позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны 

активного и тихого отдыха;

 совместная с детьми разработка, создание и размещение на стендах, объектах школьной 
среды QR-кодов с подробной информацией;

  акцентирование внимания учащихся, посредством инфозон, на важных для воспитания 
цен- ностях школы, ее традициях, правилах и событиях.

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребно- 

стями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успеш- 

ной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений;

 построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и возмож- 

ностей каждого обучающегося;

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повы- 

шению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

 формирование личности обучающего с особыми образовательными потребностями с исполь- 

зованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов вос- 
питания;

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с осо- 

быми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм ра- 

боты воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 
особыми образовательными потребностями.

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 
проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организа- 
ции, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации;

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное сле- 
дование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при вы- 

движении кандидатур);

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 

больших групп поощряемых и другое);

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 
коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллективную ак- 

тивность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися,
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получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных предста- 

вителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их 

представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, 

их статусных представителей;

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 
стимулирующее действие системы поощрения).

Учащиеся, успешные в учебе, в творческих конкурсах, в общественной активности и др., 

присутствуют на торжественных церемониях награждения, на которых вручаются грамоты и по- 

дарки от социальных партнеров. 

Родители (законные представители) приглашаются в течение учебного года на торже- 

ственные церемонии награждения. 

Успешные учащиеся награждаются образовательными поездками. 

 

Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее организации и регуляр- 

ном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представите- 

лями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений 

в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и другого, участвовавшего в конкурсах). Кроме индивидуального портфолио воз- 

можно ведение портфолио класса. 

Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или названий 

(номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, 

достижениями. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) может заклю- 

чаться в материальной поддержке проведения в образовательной организации воспитательных 

дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятель- 

ности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи 

обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их де- 

ятельности. 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориенти- 

рами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне среднего об- 

щего образования, установленными ФГОС СОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации яв- 

ляется ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специали- 

стов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспи- 

тательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной 

организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогическими работниками, обучающимися и родителями;

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его резуль- 

татов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (зна- 

ния и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучаю- 

щимися, коллегами, социальными партнерами);
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 распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориенти- 

рует на понимание того, что личностное развитие - это результат как организованного соци- 

ального воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими со- 

циальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.

Основные направления анализа воспитательного процесса 

(предложенные направления можно уточнять, корректировать, исходя из особенностей уклада, 

традиций, ресурсов образовательной организации, контингента обучающихся и другого). 

Главная особенность эффективности развития воспитательной деятельности школы-ин- 

терната заключается в объективности критериев и показателей, отражающие целостную картину 

деятельности. Поэтому объективность критериев и показателей обеспечивается сопоставлением 

всех видов информации в процессе исследования. Каждый из них отражает определенную сто- 

рону исследуемой реальности: субъективные представления, осознаваемые и неосознаваемые 

процессы. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личност- 

ного развития обучающихся в каждом классе. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и са- 

моразвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

 какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за про- 

шедший учебный год;

 какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;

 какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу.

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интерес- 

ной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся 

и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора (педагогом-психологом, социальным педаго- 

гом, классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающи- 

мися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представи- 

телями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, 

которые помогут проанализировать проделанную работу): 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся;

 деятельности классных руководителей и их классов;

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;

 внешкольных мероприятий;

 создания и поддержки предметно-пространственной среды;

 взаимодействия с родительским сообществом;

 деятельности ученического самоуправления;

 деятельности по профилактике и безопасности;

 реализации потенциала социального партнерства;

 деятельности по профориентации обучающихся;

 и другое по дополнительным модулям.

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых пред- 

стоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора в 
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конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 

 

2.3. Программа коррекционной работы. 

Программа коррекционной работы (ПКР) является неотъемлемым структурным компонен- 

том АООП школы-интерната. ПКР разрабатывается для обучающихся с нарушениями зрения. 

Основной целью реализации ПКР является адаптация обучающихся, воспитанников в 

социуме, что напрямую согласуется с планируемыми результатами о накоплении жизненных 

компетенций. Данная цель достигается вследствие движения по двум согласованным потокам: 

деятельность учителей-дефектологов, ведущих коррекционные занятия, и деятельность 

специалистов: учителей-логопедов и педагогов-психологов. Отправной точкой движения к 

достижению цели является «Индивидуальный план коррекционной работы», в которую 

заносятся данные о всех учащихся всеми специалистами службы сопровождения. На основании 

данных «Индивидуального плана коррекционной работы» составляются индивидуальные 

маршруты для учащихся, включающие, в зависимости от выявленных проблем, как 

коррекционные занятия, так и занятия со специалистами. 

С учетом индивидуальных маршрутов учащихся специалисты составляют графики своей 

работы, а учителя-дефектологи – рабочие программы для каждого класса. Планирование 

деятельности в рабочей программе учителя-дефектолога для каждого класса предусматривает, с 

одной стороны, единство разделов программы, а с другой - возможность корректировки 

содержания коррекционных занятий в зависимости от уровня подготовленности учащегося, 

зафиксированного в «Индивидуальном плане коррекционной работы», и содержания задач 

коррекционной работы, указанных в индивидуальном маршруте учащегося. На основании этих 

данных в рабочую программу вносятся планируемые результаты. Составляя рабочую программу, 

учитель-дефектолог также должен ориентироваться на содержание учебно-методического 

комплекса (УМК) адаптированных учебных общеобразовательных программ, реализуемых в 

школе-интернате. 

 

2.3.1. Цели и задачи программы коррекционной работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями, в том числе с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидами, на уровне среднего общего образования 

Цель программы - оказание помощи слепым и слабовидящим школьникам в освоении 

АООП СОО, коррекция недостатков в физическом и (или) психическом развитии обучающихся, 

их социальная адаптацию. 

Задачи программы: 

1) создание образовательной среды, обеспечивающей максимально благоприятные условия для 

личностного развития каждого слепого и слабовидящего обучающегося в соответствии с 

нравственно-эстетическим, социально-личностным, интеллектуальным, физическим направ- 

лениями воспитания, формирования основ гражданской идентичности и мировоззрения обу- 

чающихся в соответствии с принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и социо- 

культурными ценностями; 

2) создание условий для формирования у слепых умений и навыков, способствующих их соци- 

альной адаптации и интеграции, охрана и укрепление физического и психического здоровья 

детей, в том числе их социального и эмоционального благополучия; 

3) создание специальных условий для получения образования в соответствии с возрастными, 

индивидуальными особенностями и особыми образовательными потребностями, развитие 

способностей и творческого потенциала каждого обучающегося как субъекта отношений в 

сфере образования, профилактика возникновения вторичных отклонений в развитии, коррек- 

ция физического развития; 

4) интеграция процесса освоения слепыми и слабовидящими обучающимися АООП СОО через 

формирование основ учебной деятельности, обеспечение вариативности и разнообразия со- 

держания программы коррекционной работы АООП СОО и организационных форм получе- 

ния образования обучающимися с учетом их образовательных потребностей, способностей и 

состояния здоровья, типологических и индивидуальных особенностей; 
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5) оказание педагогическим работникам, родителям (законным представителям), консультатив- 

ной помощи по вопросам обучения и воспитания слепых обучающихся, формирование соци- 

окультурной и образовательной среды с учетом общих и особых образовательных потребно- 

стей разных групп обучающихся. 

 

2.3.2. Система взаимодействия коррекционных курсов, предметных областей и 

внеурочной деятельности. 

Помимо учителей-дефектологов коррекционная работа может проводиться учителями- 

предметниками, разрабатывающими свои коррекционные программы с целью преодоления 

трудностей, возникающих у слепых и слабовидящих учащихся в процессе освоения 

адаптированных учебных общеобразовательных программ. 

Общеобразовательные уроки организационно обогащаются коррекционными приемами, 

технологиями и специализированными средствами с учетом рекомендаций специалистов, 

оформленных в «Индивидуальных планах коррекционной работы». 

Коррекционная работа неразрывно связана с воспитательной работой. Воспитатели в 

своей деятельности зачастую интегрируются в коррекционную деятельность, могут участвовать 

в проведении занятий в качестве тьюторов, продолжают работу дефектологов, закрепляя резуль- 

таты, достигнутые на коррекционных занятиях, контролируют и поощряют применение получен- 

ных умений на практике. Этим они способствуют выработке устойчивых навыков, внося свой 

значимый вклад в формирование ключевых компетентностей, необходимых для достижения 

фундаментальных целей образования. 

Подобная система взаимодействия позволяет не только следовать принципам 

построения данной программы коррекционной работы, обозначенным в пояснительной записке, 

но и соблюдать их в межпредметном взаимодействии между курсами урочной и внеурочной 

деятельности. 

Закрепление достигнутых результатов в нетрадиционных условиях и жизненных 

(социальных) ситуациях происходит в ходе участия учащихся в социальных проектах, 

совместной деятельности с социальными партнерами. Эффективность механизма 

взаимодействия специалистов по реализации программы коррекционной работы со слепыми и 

слабовидящими учащимися во многом зависит от уровня развития социального партнерства. 

Социальное партнерство предполагает сотрудничество школы-интерната с образовательными 

организациями, различными организациями (государственными и негосударственными) и 

ведомствами, занимающимися вопросами образования и семьи; общественными организациями 

инвалидов и родительскими ассоциациями, родительской общественностью. 

 

Перечень коррекционных курсов и количество часов, отводимых на их изучение, опреде- 

ляется учебным планом Школы-интерната. 

 

2.3.3. Система комплексного психолого–медико–социального сопровождения и поддержки 

обучающихся с особыми образовательными потребностями, в том числе с ограни- 

ченными возможностями здоровья и инвалидов 

Цель деятельности Службы сопровождения - создание условий для реализации основной 

образовательной программы, охраны здоровья, развития, обучения и социализации учащихся с 

нарушениями зрения. 

Задачи: 

 предупреждение возникновения проблем обучения, социализации учащихся с нарушением 
зрения.

 помощь (содействие) учащимся с нарушением зрения в решении актуальных задач развития, 

социализации: преодоление учебных трудностей, выбор образовательного и профессиональ- 

ного маршрута, нарушение эмоционально-волевой сферы, решение проблемы взаимоотноше- 

ний со сверстниками, учителями, родителями, развитие социальной компетентности.

 участие специалистов в разработке и сопровождении образовательных программ, программ 

воспитания.
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 совершенствование системы психолого-педагогического сопровождения.

 разработка и реализация программ сопровождения.

 содействие в разработке и изменении образовательного маршрута учащихся.

Служба сопровождения осуществляет диагностику (индивидуальную, групповую); кон- 

сультирование (индивидуальное, групповое); профилактику; просвещение; коррекционно-разви- 

вающую работу (индивидуальную, групповую); организацию взаимодействия участников обра- 

зовательного процесса с целью решения задач сопровождения. 

В службу сопровождения входят специалисты: социальный педагог, педагоги-психологи, 

учителя-логопеды, медицинские работники, а также учителя коррекционно-развивающих пред- 

метов (социально-бытовая ориентировка, пространственная ориентировка и др.). 

На уровне школы-интерната специалисты сопровождения выявляют проблемы в развитии 

учащихся, составляют и осуществляют индивидуальные маршруты в соответствии с «Програм- 

мой коррекционной работы» Школы-интерната, рекомендациями, изложенными в индивидуаль- 

ной программе реабилитации или абилитации ребёнка-инвалида, выдаваемой федеральными 

государственными учреждениями медико-социальной экспертизы (раздел «Мероприятия психо- 

лого-педагогической реабилитации или абилитации), заключении Центральной психолого-ме- 

дико-педагогической комиссии. Также в сопровождении учащихся принимают участие классные 

руководители, учителя, воспитатели, педагоги дополнительного образования. 

Специалисты сопровождения реализуют содержание коррекционных курсов, оказывают 

первичную помощь в преодолении трудностей в обучении, взаимодействии со сверстниками, 

учителями, родителями, ведут просветительскую работу с родителями, педагогами, учащимися. 

 

2.3.4. Технология реализации программы. 

Коррекционные занятия проводятся в различных формах: индивидуально, в группах, 

фронтально. Группы и подгруппы формируются на основе тщательного изучения 

психофизического состояния ребенка, с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

личности каждого школьника. Время проведения групповых, подгрупповых и индивидуальных 

занятий составляет 20-30 минут как индивидуально, так и малыми группами (наполняемость 

групп - 2-3 учащихся). 

Занятия специалистов с учащимися проводятся индивидуально и малыми группами 

(наполняемость групп - 2-3 учащихся). Время проведения занятий составляет 20-30 минут. 

 

2.3.5. Основные направления реализации программы коррекционной работы. 

Программа коррекционной работы в Школе-интернате реализуется через проведение 

собственно коррекционной, консультативной и информационно-просветительской работы. 

Коррекционная работа включает в себя 

 реализацию комплексного индивидуально ориентированного социально-психолого-педаго- 

гического и медицинского сопровождения в условиях образовательного процесса обучаю- 

щихся с ограниченными возможностями здоровья с учётом особенностей психофизического 

развития;

 выбор оптимальных для развития ребёнка с ограниченными возможностями здоровья кор- 
рекционных программ/методик, методов и приёмов обучения в соответствии с его особыми 

образовательными потребностями;

 организацию и проведение индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих заня- 

тий, необходимых для преодоления нарушений развития и трудностей обучения;

 коррекцию и развитие высших психических функций, эмоционально-волевой, познаватель- 

ной и речевой сфер;

 развитие универсальных учебных действий в соответствии с требованиями основного об- 

щего образования;

 развитие и укрепление зрелых личностных установок, формирование адекватных форм 
утверждения самостоятельности, личностной автономии;

 формирование способов регуляции поведения и эмоциональных состояний;
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 развитие форм и навыков личностного общения в группе сверстников, коммуникативной 

компетенции;

 развитие компетенций, необходимых для продолжения образования и профессионального 

самоопределения;

 формирование навыков получения и использования информации (на основе ИКТ), способ- 

ствующих повышению социальных компетенций и адаптации в реальных жизненных усло- 
виях;

 социальную защиту ребёнка в случаях неблагоприятных условий жизни при психотравми- 

рующих обстоятельствах.

 

Консультативная работа включает в себя: 

 выработку совместных обоснованных рекомендаций по основным направлениям работы с 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, единых для всех участников об- 

разовательного процесса;

 консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально ориентированных 

методов и приёмов работы с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья;

 консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приёмов кор- 

рекционного обучения ребёнка с ограниченными возможностями здоровья;

 консультационную поддержку и помощь, направленные на содействие свободному и осо- 

знанному выбору обучающимися с ограниченными возможностями здоровья профессии, 

формы и места обучения в соответствии с профессиональными интересами, индивидуаль- 

ными способностями и психофизиологическими особенностями.

 

Информационно-просветительская работа предусматривает: 

 информационную поддержку образовательной деятельности обучающихся с особыми обра- 
зовательными потребностями, их родителей (законных представителей), педагогических ра- 

ботников;

 различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, информационные 

стенды, печатные материалы), направленные на разъяснение участникам образовательного 

процесса обучающимся (как имеющим, так и не имеющим недостатки в развитии), их роди- 

телям (законным представителям), педагогическим работникам вопросов, связанных с осо- 

бенностями образовательного процесса и сопровождения обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья;

 проведение тематических выступлений для педагогов и родителей (законных представите- 

лей) по разъяснению индивидуально-типологических особенностей различных категорий 
детей с ограниченными возможностями здоровья.

 

2.3.6. Условия реализации программы коррекционной работы. 

Среди условий реализации программы коррекционной работы выделяются кадровые 

условия, условия создания среды, материально-технические условия, информационные и, про- 

граммно-методические условия. 

Коррекционная работа в школе-интернате осуществляется педагогическими работни- 

ками, имеющими высшее образование по специальности «Тифлопедагогика» или прошедшие 

курсовую подготовку по проблемам обучения детей с ОВЗ. Педагоги проходят обязательную 

курсовую или другие виды профессиональной подготовки 1 раз в 5 лет, ведут методическую 

работу, участвуют в разработке программ и проведении семинаров и конференций (внутрикор- 

поративном обучении). 

В школе-интернате коррекционная среда предполагает выполнение ряда условий: диф- 

ференциации, психолого-педагогических, специализированных и здоровьесберегающих. 

Дифференцированные условия при обучении слепых и слабовидящих учащихся: 

 организационная дифференциация оптимальный режим учебных нагрузок,
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 содержательная дифференциация подбор доступного материала и планирование результа- 

тов в соответствии с возможностями школьников

К психолого-педагогическим условиям относятся: 

 коррекционная направленность учебно-воспитательного процесса с интеграцией общего и 

коррекционного образования;

 учёт индивидуальных особенностей ребёнка;

 соблюдение комфортного психоэмоционального режима;

 соблюдение рекомендаций медицинских работников, психолога и дефектологов;

 использование современных педагогических технологий, в том числе информационных, 

компьютерных для оптимизации образовательного процесса, повышения его эффективно- 

сти, доступности.

К специализированным условиям относятся: 

 выдвижение комплекса специальных задач обучения, ориентированных на особые образо- 

вательные потребности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;

 введение в содержание обучения специальных разделов, направленных на решение задач 
развития ребёнка, отсутствующих в содержании образования нормально развивающегося 

сверстника;

 использование специальных методов, приёмов, средств обучения, специализированных об- 

разовательных и коррекционных программ, ориентированных на особые образовательные 
потребности детей;

 дифференцированное и индивидуализированное обучение с учётом специфики нарушения 

здоровья ребёнка;

 комплексное воздействие на обучающегося, осуществляемое на индивидуальных и группо- 

вых коррекционных занятиях.

К здоровьесберегающим условиям относятся: 

 оздоровительный и охранительный режим;

 укрепление физического и психического здоровья;

 профилактика физических, умственных и психологических перегрузок обучающихся;

 соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм;

 участие всех детей с ограниченными возможностями здоровья, независимо от степени вы- 

раженности нарушений их развития, вместе с нормально развивающимися детьми в воспи- 

тательных, культурно-развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговых ме- 

роприятиях.

К материально-техническим условиям относятся: 

 материально-техническая база, позволяющая обеспечить реализацию программы коррекци- 
онной работы: оборудование коррекционных кабинетов, закупка тифлооборудования, про- 

граммного обеспечения и т.п.

 

К информационным условиям относятся: 

 информационная образовательная среда, на основе которой возможно осуществление ди- 

станционной формы обучения детей, имеющих трудности в передвижении, с использова- 
нием современных информационно-коммуникационных технологий

 свободный доступ школьников, их родителей (законных представителей), педагогов к сете- 

вым источникам информации, к информационно-методическим фондам (методические по- 

собия и рекомендации по всем направлениям и видам деятельности, наглядные пособия, 

мультимедийные, аудио- и видеоматериалы).

К программно-методическим условиям относятся: 

 пакет программ коррекционных курсов социально-педагогической направленности,

 диагностический инструментарий, необходимый для осуществления профессиональной де- 
ятельности педагогов.
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2.3.7. Критерии результативности и эффективности реализации программы коррекцион- 

ной работы. 

В соответствии с требованиями к условиям и построению содержания коррекционной ра- 

боты сформированы критерии результативности и эффективности реализации программы. 

Оценка результативности и эффективности реализации 

программы коррекционной работы 

№ Наименование пара- 

метра оценивания 

Критерии результативности и эффективности 

1. Выполнение государствен- 

ного задания (реализация 

адаптированных основных 

общеобразовательных про- 

грамм) 

 заполнение «Индивидуального плана коррекционной ра- 

боты» на каждый класс каждый учебный год; 

 составление индивидуального маршрута на каждого уча- 

щегося каждый учебный год; 

 формирование планируемых результатов изучения каж- 

дого коррекционного курса каждым учащимся или группой 

учащихся в соответствии с особенностями и достижениями 

учащихся; 

 работа медико-психолого-педагогического консилиума; 

 полнота реализации коррекционных программ (процент 

проведенных коррекционных занятий) 

2. Динамика индивидуаль- 

ных образовательных ре- 

зультатов 

 процент достижения планируемых результатов учащимися 

(результаты представляются ежегодно (апрель-май теку- 

щего учебного года) в виде сравнительных данных (дина- 

мики достижения планируемых результатов (таблица, гра- 
фик) по каждому классу и коррекционному курсу). 

3. Информационная откры- 

тость и эффективность 

использования IT- ре- 

сурса организации 

 наличие и своевременное обновление информации на сайте 
школы-интерната о реализации программы коррекционной 

работы; 

 наличие выступлений педагогов, реализующих программу 

коррекционной работы, на школьном, районном, город- 
ском и других уровнях; 

 подготовка педагогами инновационных продуктов. 

4. Организация индивидуаль- 

ных и групповых форм ра- 

боты специалистов 

 наличие положительной динамики в уровне подготовлен- 

ности учащихся к социальной адаптациии интеграции; 

 достижение 90% учащихся планируемых результатов. 

5. Развитие активности и са- 

мостоятельности обучаю- 

щимися 

 процент овладения навыками жизненной компетентности, 

процент достижения планируемых результатов учащимися 

(результаты представляются по окончании освоения АООП 

СОО (таблица) по каждому классу и коррекционному 
курсу). 

6. Освоение педагогиче- 

скими работниками зна- 

ний о консультативной 

помощи по вопросам обу- 

чения, воспитания слепых 
и слабовидящих 

 своевременное прохождение педагогами курсов повыше- 

ния квалификации; 

 ведение методической работы; 

 создание или совершенствование программ коррекцион- 
ных курсов. 

7. Взаимодействие с семьей 

и родителями (законными 

представителями) по во- 

просам обучения и воспи- 

тания слепого обучающе- 

гося 

 проведение педагогами тематических родительских собра- 

ний; 

 высокая степень (по результатам анкетирования) информи- 

рованности и удовлетворенности родителей (законных 

представителей) качеством коррекционной работы; 

 высокий (не менее 30%) процент родителей, оказывающих 
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  помощь педагогам в овладении учащимися навыками жиз- 
ненной компетентности. 

 

2.3.8. Планируемые результаты работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями, в том числе с ограниченными возможностями здоровья и инвали- 

дами. 

В итоге проведения коррекционной работы, обучающиеся с ОВЗ в достаточной мере, осва- 

ивают основную образовательную программу ФГОС СОО. 

Результаты обучающихся с особыми образовательными потребностями на уровне сред- 

него образования демонстрируют готовность к последующему профессиональному образованию 

и достаточные способности к самопознанию, саморазвитию, самоопределению. 

Планируется преодоление, компенсация или минимизация имеющихся у подростков нару- 

шений; совершенствование личностных, регулятивных, познавательных и коммуникативных 

компетенций, что позволит школьникам освоить адаптированную основную образовательную 

программу, успешно пройти итоговую аттестацию и продолжить обучение в выбранных профес- 

сиональных образовательных организациях разного уровня. 

Личностные результаты: 

 сформированная мотивация к труду;

 ответственное отношение к выполнению заданий;

 адекватная самооценка и оценка окружающих людей;

 сформированный самоконтроль на основе развития эмоциональных и волевых качеств;

 умение вести диалог с разными людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие 

цели и сотрудничать для их достижения;

 понимание ценностей здорового и безопасного образа жизни, наличие потребности в физиче- 

ском самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной деятельностью;

 понимание и неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков);

 осознанный выбор будущей профессии и адекватная оценка собственных возможностей по 
реализации жизненных планов;

 ответственное отношение к созданию семьи на основе осмысленного принятия ценностей се- 
мейной жизни.

 

Метапредметные результаты: 

 продуктивное общение и взаимодействие в процессе совместной деятельности, согласование 

позиции с другими участниками деятельности, эффективное разрешение и предотвращение 
конфликтов;

 овладение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, 

навыками разрешения проблем;

 самостоятельное (при необходимости – с помощью) нахождение способов решения практи- 
ческих задач, применения различных методов познания;

 ориентирование в различных источниках информации, самостоятельное или с помощью; кри- 

тическое оценивание и интерпретация информации из различных источников;

 овладение языковыми средствами, умениями их адекватного использования в целях общения, 

устного и письменного представления смысловой программы высказывания, ее оформления;

 определение назначения и функций различных социальных институтов.

 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы должны 

обеспечивать возможность дальнейшего успешного профессионального обучения и/или 

профессиональной деятельности школьников с ОВЗ. 

Обучающиеся с ОВЗ достигают предметных результатов освоения основной образова- 

тельной программы на различных уровнях (базовом, углубленном) в зависимости от их индиви- 

дуальных способностей, вида и выраженности особых образовательных потребностей, а также 

успешности проведенной коррекционной работы. 
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На базовом уровне обучающиеся с ОВЗ овладевают общеобразовательными и общекуль- 

турными компетенциями в рамках предметных областей АООП СОО. 

Предметные результаты освоения интегрированных учебных предметов ориентиро- 

ваны на формирование целостных представлений о мире и общей культуры обучающихся 

путем освоения систематических научных знаний и способов действий на метапредметной 

основе. 

Учитывая разнообразие и вариативность особых образовательных потребностей обучаю- 

щихся, а также различную степень их выраженности, прогнозируется достаточно дифференци- 

рованный характер освоения ими предметных результатов. 

Предметные результаты: 

 освоение программы учебных предметов на углубленном уровне при сформированной учеб- 

ной деятельности и высоких познавательных и/или речевых способностях и возможностях;

 освоение программы учебных предметов на базовом уровне при сформированной в целом 

учебной деятельности и достаточных познавательных, речевых, эмоционально-волевых воз- 

можностях;

 освоение элементов учебных предметов на базовом уровне и элементов интегрированных 
учебных предметов (подростки с когнитивными нарушениями).

Итоговая аттестация является логическим завершением освоения обучающимися с ОВЗ 

образовательных программ среднего общего образования. Выпускники XI классов с ОВЗ имеют 

право добровольно выбрать формат выпускных испытаний — единый государственный экзамен 

или государственный выпускной экзамен. Кроме этого, старшеклассники, имеющие статус 

«ограниченные возможности здоровья» или инвалидность, имеют право на прохождение итого- 

вой аттестации в специально созданных условиях. 

Увеличивается продолжительность основного государственного экзамена; образователь- 

ная организация оборудуется с учетом индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ и ин- 

валидов; условия проведения экзамена обеспечивают возможность беспрепятственного доступа 

таких обучающихся в помещения и их пребывания в указанных помещениях. 

Обучающиеся,   не   прошедшие   итоговую   аттестацию   или   получившие    на 

итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также школьники, освоившие часть 

образовательной программы среднего общего образования и (или) отчисленные из образователь- 

ной организации, получают справку об обучении или о периоде обучения по образцу, разрабо- 

танному образовательной организацией. 

 

2.3.9. Распределение часов коррекционно-развивающих занятий по годам обучения. 

Распределение количества часов на каждый коррекционный курс корректируется с помо- 

щью индивидуальных коррекционных занятий и зависит от психофизических особенностей де- 

тей, выявленных в результате психолого-педагогического обследования. В связи с необходимо- 

стью подготовки учащихся к итоговой аттестации в коррекционную область вводятся консуль- 

тационные часы в XI-XII классы. 

 

III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1. Учебный план 

Учебный план школы-интерната №3 г. Саратова на ступени среднего образования 

направлен на обеспечение реализации универсального профиля и ориентирован на достижение 

запланированных результатов обучения по ФГОС СОО в соответствии с ФОП СОО. 

В школе-интернате №3 г. Саратова универсальный профиль ориентирован на слепых и 

слабовидящих детей. Он позволяет ограничиться базовым уровнем изучения учебных предме- 

тов, однако имеется возможность выбрать учебные предметы на углубленном уровне, чтобы удо- 

влетворить интересы обучающихся и углубить их подготовку по учебным предметам к ЕГЭ. 

Для успешной реализации учебного плана возможно осуществление образовательной дея- 

тельности по адаптированной образовательной программе среднего общего образования с при- 
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менением электронного обучения и с использованием дистанционных образовательных техноло- 

гий. При необходимости возможна интеграция форм обучения, например, очно-заочного и элек- 

тронного обучения с использованием дистанционных образовательных технологий. 

 

Недельный учебный план слепых и слабовидящих обучающихся по ФОП СОО 

для 11- 12 классов 

(универсальный профиль) 

 

Предметная область Учебные предметы Уро- 

вень 

Количество часов в неделю 

11 класс 12 класс 

Обязательная часть  

Русский язык и литера- 

тура 

Русский язык Б 2 2 

Литература Б 3 3 

Иностранные языки Иностранный язык Б 3 3 

Математика и информа- 

тика 

Алгебра и начала мате- 
матического анализа 

Б 2 3 

Геометрия Б 2 1 

Вероятность и стати- 
стика 

Б 1 1 

Информатика Б 1 1 

Естественно-научные 

предметы 

Физика Б 2 2 

Химия Б 1 1 

Биология Б 1 1 

Общественно-научные 

предметы 

История Б 2 2 

Обществознание Б 2 2 

География Б 1 1 

Физическая культура, 

экология и основы без- 

опасности жизнедеятель- 
ности 

Физическая культура Б 3 3 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Б 1 1 

 Индивидуальный проект  1  

Итого:  28 27 

Часть, формируемая участниками образователь- 

ных отношений 

 6 7 

 Индивидуальный про- 
ект 

  1 

Учебные недели  34 34 

Всего часов  34 34 

Максимально допустимая недельная нагрузка в 

соответствии с действующими санитарными 

правилами и нормами 

 34 34 

Общая допустимая нагрузка за период обучения 

в 11-12-х классах в соответствии с действую- 

щими санитарными правилами и нормами в ча- 
сах, итого 

 2312 2312 
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Учебный план для 11-12 классов обеспечивает выполнение требований к режиму образова 

тельного процесса, согласно ФОП СОО и предусматривает: 

 количество учебных занятий за 2 года на одного обучающегося – не менее 2170 часов и не 

более 2516 часов (не более 34 часов в неделю);

 продолжительность уроков - 40 минут.

 количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебного плана, состоящего из 

обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, в сово- 

купности не превышает величину недельной образовательной нагрузки по 5-дневной учебной 

неделе - 34.

Продолжительность учебного года в 11-12-х классах составляет –34 учебные недели. 
Учебный год условно делится на полугодия, являющиеся периодами, по итогам которых вы- 

ставляются отметки за текущее освоение общеобразовательных программ. 

Учебные занятия начинаются в 08 часов 30 минут. 

Все дополнительные занятия проводятся с перерывом 30 минут после последнего урока. 

 

3.2. Календарный учебный график 

Календарный учебный график является локальным нормативным актом Школы-интер- 

ната, регламентирующим общие требования к организации образовательного процесса в теку- 

щем учебном году. Он предназначен для четкой организации образовательного процесса в 

Школе-интернате, организации деятельности педагогического коллектива. содержит информа- 

цию о распределении учебного времени, каникул и праздничных дней в течении учебного года, 

определяет сроки окончания учебного года для различных ступеней обучения. 

Документом, сопряжённым с настоящим разделом АООП СОО, является «Календарный 

учебный график». 

 

3.3. План внеурочной деятельности. 

В соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стан- 

дарта среднего общего образования и федеральной основной образовательной программой сред- 

него общего образования достижение планируемых образовательных результатов возможно че- 

рез урочную и внеурочную деятельность. 

Под внеурочной деятельностью следует понимать образовательную деятельность, направ- 

ленную на достижение планируемых результатов освоения адаптированных основных образова- 

тельных программ, осуществляемую в формах, отличных от урочной. 

Внеурочная деятельность является обязательной частью адаптированной основной образо- 

вательной программы. 

План внеурочной деятельности является частью организационного раздела АООП СОО и 

представляет собой описание целостной системы функционирования школы-интерната в сфере 

внеурочной деятельности и включает: 

 план реализации курсов внеурочной деятельности по выбору обучающихся (предметные 

кружки, факультативы, ученические научные общества, школьные олимпиады по предметам 
программы среднего общего образования).

Внеурочная деятельность формируется из часов, необходимых для обеспечения индивиду- 

альных потребностей обучающихся с ОВЗ. В соответствии с требованиями обновленных ФГОС 

СОО школа-интернат обеспечивает проведение до 10 часов еженедельных занятий внеурочной 

деятельности, из которых не менее 5 часов предусматривается на реализацию обязательных за- 

нятий коррекционно-развивающей направленности, остальные – на развивающую область с уче- 

том возрастных особенностей учащихся и их физиологических потребностей, в том числе, на 

обеспечение благополучия обучающегося. 
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Один час в неделю отводится на внеурочное занятие "Разговоры о важном". 

Внеурочные занятия "Разговоры о важном" направлены на развитие ценностного отноше- 

ния обучающихся к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, бога- 

той природе и великой культуре. Внеурочные занятия "Разговоры о важном должны быть направ- 

лены на формирование соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, необхо- 

димой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Основной формат внеурочных занятий "Разговоры о важном" - разговор и (или) беседа с 

обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в со- 

временной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного мира, тех- 

ническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой художественной культуре 

и повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением к окружающим и ответ- 

ственным отношением к собственным поступкам. 

В школе-интернате реализуются четыре направления внеурочной деятельности: 

 коррекционно-развивающие занятия;

 занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных потребно- 

стей обучающихся;

 информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической 

направленности;

 занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и потребностей 

обучающихся.
 

Инвариантный компонент плана внеурочной деятельности в школе-интернат предпола- 

гает: 

 коррекционно-развивающие занятия;

 информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической 

направленности; участие обучающихся в делах классного ученического коллектива и в общих 

коллективных делах образовательной организации;

 индивидуальные и групповые консультации, связанных с реализацией особых 

интеллектуаль- ных и социокультурных потребностей обучающихся; обеспечением 

благополучия обучаю- щихся в жизни образовательной организации.

 профориентационные занятия, направленные на удовлетворение профориентационных ин- 

тересов и потребностей обучающихся в уточнении планов в сфере продолжения образования

 

Вариативный компонент плана внеурочной деятельности в школе-интернат предполагает: 

В рамках реализации универсального профиля организуется подготовка обучающихся к 

разработке и педагогическому сопровождению разработки индивидуальных проектов внеуроч- 

ной деятельности (далее - ИПВД). 

 

Недельный учебный план внеурочной деятельности для слепых 

и слабовидящих  обучающихся в соответствии с ФОП СОО 

(слепые и слабовидящие) 

 
Инвариантный компонент плана внеурочной деятельности 

Направления реализации внеурочной деятельности Количе- 

ство часов 
в неделю 

Всего в 

неделю 

11 12  

Коррекционно- развивающие занятия 5 5 10 

Информационно-просветительские занятия патриотической, нрав- 
ственной и экологической направленности 

1 1 2 
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Индивидуальные и групповые консультации, связанные с реализа- 

цией особых интеллектуальных и социокультурных потребностей 

обучающихся; обеспечением благополучия обучающихся в жизни 

образовательной организации. 

 
2 

 
2 

 
4 

Профориентационные занятия, направленные на удовлетворение 
профориентационных интересов и потребностей обучающихся в 

уточнении планов в сфере продолжения образования 

 

1 
 

1 
 

2 

Вариативный компонент плана внеурочной деятельности 

Подготовка обучающихся к разработке и педагогическому сопро- 

вождению разработки индивидуальных проектов внеурочной дея- 

тельности. 

 

1 
 

1 
 

2 

Итого: 10 10 20 

 

Инвариантный компонент плана внеурочной деятельности 

 

Направления 
Предметы/классы 10 11 

Всего в 
неделю 

Коррекционно- развивающие заня- 

тия 

Пространственное ори- 

ентирование и мобиль- 
ность 

 

2 
 

2 
 

4 

Социально-бытовая ори- 
ентировка 

2 2 4 

Развитие коммуникатив- 
ной деятельности 

1 1 2 

Информационно просветительские 

занятия патриотической, нравствен- 

ной и экологической направленности 

Классный час «Разговоры 

о  важном» 
 
1 

 
1 

 
2 

Индивидуальные и групповые консуль- 

тации, связанные с реализацией особых 

интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся; обеспече- 

нием благополучия обучающихся в 

жизни образовательной организации. 

 
 

Консультационные часы 

(р.яз, матем.) 

 

 
2 

 

 
2 

 

 
4 

Профориентационные занятия, направ- 

ленные на удовлетворение профориен- 

тационных интересов и потребностей 

обучающихся в уточнении планов в 

сфере продолжения образования 

Основы массажа  
 

1 

 
 

1 

 
 

2 

Вариативный компонент плана внеурочной деятельности 

Подготовка обучающихся к разработке 

и педагогическому сопровождению раз- 

работки индивидуальных проектов вне- 
урочной деятельности. 

Индивидуальный проект 

внеурочной деятельности 

1 1 2 

Итого:  10 10 20 
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3.4. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы может быть реализован в рамках урочной и вне- 

урочной деятельности. 

Школа-интернат вправе наряду с федеральным календарным планом воспитательной ра- 

боты проводить иные мероприятия согласно федеральной рабочей программе воспитания, по 

ключевым направлениям воспитания и дополнительного образования детей. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терро- 

ризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День снятия блокады Ленинграда, День освобождения Красной армией крупней- 

шего "лагеря смерти" Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинград- 

ской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля; День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отече- 

ства;  

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день;
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18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики. 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 
1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

Документом, сопряжённым с настоящим разделом АООП СОО, является «Календарный 

план воспитательной работы». 

 

3.5. Система условий реализации АООП СОО 

Исходя из материально-технических и информационно-методических условий образова- 

тельного учреждения для успешной реализации адаптированной основной образовательной про- 

граммы возможно осуществление образовательной деятельности по адаптированной образова- 

тельной программе среднего общего образования и по программам внеурочной деятельности и 

дополнительного образования с применением электронного обучения и с использованием ди- 

станционных образовательных технологий. Образовательное учреждение вправе организовывать 

проведение учебных занятий, консультаций с помощью средств электронного дневника или иных 

платформ с использованием различных электронных образовательных ресурсов. При необходи- 

мости допускается интеграция форм обучения, например, очно-заочного и электронного обуче- 

ния с использованием дистанционных образовательных технологий. Деятельность образователь- 

ного учреждения в данном случае определяется «Порядком применения организациями, осу- 

ществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образо- 

вательных технологий при реализации образовательных программ», утвержденным приказом 

Минобрнауки от 23.08.2017г. №816». 

 

3.5.1. Кадровые условия реализации АООП СОО. 

Школа-интернат укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для 

решения задач, определённых основной образовательной программой образовательного учре- 

ждения, способными к инновационной профессиональной деятельности. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и управления, 

а также прав, ответственности и компетентности работников образовательного учреждения слу- 

жат квалификационные характеристики, представленные в Едином квалификационном справоч- 

нике должностей руководителей, специалистов и служащих (раздел «Квалификационные харак- 

теристики должностей работников образования»). Образовательное учреждение укомплектовано 

медицинскими работниками, работниками пищеблока, вспомогательным персоналом. 

Описание кадровых условий образовательного учреждения представлено в таблице: 

 Выполняемы функции Категория 
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работника  

Руководитель 
Школы-интерната 

Обеспечивает системную образовательную и административно-хозяй- 

ственную работу образовательного учреждения. 

Заместители 

руководителя  

Координируют работу учителей, воспитателей, специалистов, педагогов 

дополнительного образования разработку учебно-методической и иной 

документации. 

Обеспечивают совершенствование методов организации образователь- 

ного процесса. Осуществляют контроль за качеством образовательного 

процесса. 

Учителя, учителя- 
дефектологи, учи- 

теля надомного 

обучения 

Осуществляют обучение и воспитание обучающихся, воспитанников, 
способствуют формированию общей культуры личности, социализации, 

осознанного выбора и освоению образовательных программ. 

Старший 

вожатый 

Содействует развитию личности, талантов и способностей, формирова- 

нию общей культуры обучающихся, воспитанников, расширению соци- 

альной сферы в их воспитании. Проводит воспитательные и иные меро- 

приятия. Организует работу детских клубов, кружков, секций и других 

объединений, разнообразную деятельность обучающихся и взрослых 

Социальный педа- 

гог 

Осуществляет комплекс мероприятий по воспитанию, образованию, раз- 
витию и социальной защите личности в учреждениях, организациях и по 

месту жительства обучающихся. 

Логопеды Осуществляют работу, направленную на максимальную коррекцию 
нарушений развития обучающихся, воспитанников. 

Педагоги-психо- 

логи 

Осуществляют профессиональную деятельность, направленную на со- 

хранение психического, соматического и социального благополучия обу- 

чающихся, воспитанников. 

Воспитатели Осуществляют деятельность по воспитанию детей. Осуществляют изу- 
чение личности воспитанников, содействуют росту их познавательной 

мотивации, формированию компетентностей. 

Педагоги допол- 

нительного  обра- 

зования 

Осуществляют дополнительное образование обучающихся, воспитанни- 

ков в соответствии с образовательной программой, развивают их разно- 

образную творческую деятельность. 

Заведующая биб- 

лиотекой 

Обеспечивает доступ обучающихся, воспитанников к информационным 

ресурсам, участвует в их духовно-нравственном воспитании, профориен- 

тации и социализации, содействует формированию информационной 

компетентности. 

Методисты Организуют методическую работу. Анализируют состояние учебно-ме- 

тодической(учебно-тренировочной) и воспитательной работы и разраба- 

тывает предложения по повышению ее эффективности. Принимают уча- 

стие в разработке методических и информационных материалов, диагно- 

стике, прогнозировании и планировании подготовки, переподготовки и 

повышения квалификации руководителей и работников, осуществляю- 

щих педагогическую деятельность. 
 

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации АООП СОО. 

Требованиями к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной 

программы среднего общего образования являются: 
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 обеспечение преемственности содержания и форм организации образовательного процесса по 

отношению к начальной ступени общего образования с учётом специфики возрастного психо- 

физического развития обучающихся, в том числе особенностей перехода из младшего школь- 

ного возраста в подростковый; 

 формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников образова- 

тельного процесса; 

 обеспечение вариативности направлений и форм, а также диверсификации уровней психолого- 
педагогического сопровождения участников образовательного процесса 

 сопровождение творческо-преобразующей деятельности обучающихся, воспитанников. 

 

Документом, сопряженным с настоящим разделом АООП СОО, является «Положение о пси- 

холого-педагогическом медико-социальном сопровождении». 

 

3.5.3. Финансовое обеспечение реализации АООП СОО. 

 Финансовое обеспечение реализации АООП СОО опирается на исполнение расходных 

обязательств, обеспечивающих конституционное право граждан на общедоступное получение 

бесплатного общего образования. Объём действующих расходных обязательств отражается в задании 

учредителя по оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг в соответствии с 

требованиями ФГОС общего образования. Финансово-экономическое обеспечение образования 

осуществляется на основании на п.2 ст. 99 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».  

 Финансовые условия реализации АООП СОО должны: обеспечивать образовательной 

организации возможность исполнения требований стандарта; обеспечивать реализацию обязательной 

части адаптированной программы и части, формируемой участниками образовательного процесса 

вне зависимости от количества учебных дней в неделю; отражать структуру и объем расходов, 

необходимых для реализации адаптированной программы и достижения планируемых результатов, а 

также механизм их формирования. Финансирование реализации АООП СОО должно осуществляться 

в объеме не ниже установленных нормативов финансирования государственного образовательного 

учреждения. Структура расходов на образование включает: 1) Образование ребенка на основе 

учебного плана образовательной организации. 

2) Обеспечение сопровождения, ухода и присмотра за ребенком в период его нахождения в 

образовательной организации. 3) Консультирование родителей и членов семей по вопросам 

образования ребенка. 4) Обеспечение необходимым учебным, информационно-техническим 

оборудованием и учебно-дидактическим материалом. Штатное расписание, соответственно и 

финансовое обеспечение образовательной организации, определяется также с учетом количества 

классов. За каждым классом закрепляется количество ставок специалистов, установленное 

нормативными документами Министерства образования Российской Федерации. В целях 

обеспечения непрерывности и преемственности образовательного процесса в условиях 

образовательной организации и семьи предусматривается консультативная работа специалистов 

образовательной организации с семьями обучающихся. Предусматривается финансирование для 

обеспечения необходимым учебным, информационно-техническим оборудованием, учебно-

дидактическим материалом и другим оборудованием для организации образования обучающихся с 

учетом индивидуальной программой реабилитации (ИПР) для детей-инвалидов. Образовательная 

организация вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации 

в области образования дополнительные финансовые средства за счет:  предоставления платных 

дополнительных образовательных и иных предусмотренных уставом образовательной организации 

услуг;  добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц. 
Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются в «Поло- 

жении о распределении стимулирующей составляющей фонда оплаты труда между осуществля- 

ющими педагогическую деятельность работниками» Школы-интерната. В этом положении опре- 

делены критерии и показатели результативности и качества, разработанные в соответствии с тре- 

бованиями ФГОС к результатам освоения АООП СОО. В них включена: динамика учебных до- 

стижений обучающихся, воспитанников, активность их участия во внеурочной деятельности; ис- 

пользование педагогами современных технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в 
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методической и экспериментальной работе, распространение передового педагогического опыта; 

повышение уровня профессионального мастерства и др. 
 

 

Для обеспечения требований ФГОС на основе проведённого анализа материально-техниче- 

ских условий реализации АООП СОО Школа-интернат: 

1) проводит экономический расчёт стоимости обеспечения требований ФГОС по каждой пози- 

ции; 

2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а также 

работ для обеспечения требований к условиям реализации АООП СОО; 

3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации АООП СОО; 

4) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внедрения 

ФГОС СОО и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение требований 

к условиям реализации АООП СОО в соответствии с ФГОС СОО; 

5) определяет объёмы финансирования, обеспечивающие реализацию внеурочной деятельности 

обучающихся, включённой в АООП СОО; 

6) разрабатывает финансовый механизм интеграции между Школой-интернатом и другими учре- 

ждениями образования и социальными партнёрами и отражает его в своих локальных актах. 

При этом учитывается, что проведение внеурочной деятельности партнерами может осу- 

ществляться: 

 на основе договоров на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по раз- 

личным направлениям внеурочной деятельности; 

 за счёт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают ре- 

ализацию для обучающихся в школы широкого спектра программ внеурочной деятельности. 

 

3.5.4. Материально-технические условия реализации АООП СОО. 

Материально-техническая база Школы-интерната приведена в соответствие с задачами по 

обеспечению реализации АООП СОО, имеет необходимое учебно-материальное оснащение об- 

разовательного процесса, создаёт соответствующую образовательную и социальную среду. 

Критериальными источниками оценки учебно-материального обеспечения образовательного 

процесса являются требования ФГОС СОО, требования и условия Положения о лицензировании 

образовательной деятельности, утверждённого постановлением Правительства Российской Фе- 

дерации от 31 марта 2009 г. № 277, а также соответствующие методические рекомендации. 

В соответствии с требованиями ФГОС в Школе-интернате оборудованы: 

 учебные кабинеты с рабочими местами обучающихся и педагогиче ских работников; 

 помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделирова- 

нием и техническим творчеством; 

 необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности мастерские; 

 помещения (кабинеты, мастерские, студии) для занятий музыкой, хореографией и изобрази- 

тельным искусством; 

 информационно-библиотечный центр с рабочими зонами, читальным залом и книгохранили- 

щем, обеспечивающими сохранность книжного фонда медиатекой; 

 актовый зал, кабинет психологической разгрузки; 

 сенсорная комната; 

 спортивные залы, стадион, спортивная площадка, оснащённая игровым, спортивным обору- 

дованием и инвентарём; 

 помещение для питания обучающихся,  обеспечивающие возможность организации 

качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков; 

 помещения для медицинского персонала; 

 административные и иные помещения, оснащённые необходимым оборудованием, в том 

числе для организации учебного процесса с детьми-инвалидами с сочетанными нарушениями 

развития; 
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 санузлы, места личной гигиены. 

 

 

Все учебные помещения обеспечены комплектами оборудования для реализации всех пред- 

метных областей и внеурочной деятельности, включая расходные материалы и канцелярские 

принадлежности, а также мебелью, офисным оснащением и необходимым инвентарём. Оценка 

материально-технических условий реализации основной образовательной программы в образо- 

вательном учреждении осуществлена по следующей форме. 

 

Оценка материально-технических условий реализации АООП СОО 

№ Требования ФГОС, нормативных и локальных актов Необходимо/ 

имеются в наличии 

1. Учебные кабинеты с рабочими местами 
обучающихся и педагогических работников 

2/2 

2. Лекционные аудитории 1/1 

3. Помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной 
деятельностью, моделированием и техническим творчеством 

2/2 

4. Необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельно- 
сти мастерские 

2/2 

 

Компоненты 

оснащения 

Необходимое оборудование 

и оснащение 

Необходимо/ 

имеется в наличии 

1. Компоненты оснаще- 

ния учебного (предмет- 

ного) кабинета основной 

школы 

1.1. Нормативные документы, програм- 

мно-методическое обеспечение, локальные 

акты: должностные инструкции учителя- 

предметника, паспорт учебного кабинета, 

макет рабочей программы, Положение о 

промежуточной аттестации обучающихся, 

Программа учебно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся, 

воспитанников, рабочие программы по 
предметам. 

Имеются 

1.2. Учебно-методические материалы: 
1.2.1. УМК по всем предметам. 

1.2.2. Дидактические и раздаточные мате- 

риалы по всем предметам инварианта и 

компонента, формируемого образователь- 

ным учреждением. 

Имеются, система- 

тизированы,  прове- 

дена каталогизация 

учебно-методиче- 

ских материалов. 

1.2.3. Аудиозаписи, видеоматериалы, пре- 

зентации по содержанию учебных предме- 

тов. 

1.2.4. ТСО, компьютерные, информаци- 

онно-коммуникационные средства во всех 

учебных кабинетах. 

Имеются, система- 

тизированы, в 

библиотеке. 

1.2.5. Учебно-практическое оборудование: 
химия, биология. физика, технология. 

Обеспечено в пол- 
ном объёме. 

1.2.6. Оборудование (мебель) во всех учеб- 
ных кабинетах 

Обеспечено в пол- 
ном объёме. 

2. Компоненты оснаще- 

ния методическими ма- 

териалами основной об- 

2.1. Нормативные документы федераль- 

ного, регионального уровней. 

Имеются. 
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щей школы. 2.2. Документация Школы-интерната по 
всем направлениям работы. 

Имеется. 

 2.3. Диагностические материалы по дости- 
жению планируемых результатов. 

Имеются. 

2.4. Базы данных обучающихся, воспитан- 
ников, педагогических работников 

Имеются. 

3. Компоненты оснаще- 

ния мастерских по техно- 

логии 

3.1.Копиры, интерактивная доска Имеются. 

4. Компоненты оснаще- 

ния помещений для заня- 

тий физической куль- 

туры 

4.1 Спортзал, спортивная площадка. 
4.2. Спортивный инвентарь. 

Имеются. 

Имеется 

5. Компоненты оснаще- 

ния помещений для заня- 

тий общекультурного 

направления 

5.1. Фортепиано, магнитофон, телевизоры, 

копиры, компьютеры с выходом в сеть 

«Интернет», проекторы, интерактивные 

доски. 

5.2. Дидактический материал, мультиме- 

дийные презентации. 

Имеются. 

 
 

Имеются. 

6.Компоненты оснаще- 

ния помещения для пси- 

хологического сопро- 

вождения обучающихся. 

3.1. Психологическая служба 
3.3. Дидактический материал, мультиме- 

дийные презентации. 

3.4. Телевизоры, копиры, компьютеры с вы- 

ходом в сеть «Интернет», проекторы. 

Имеется. 

Имеются. 
 

Имеются. 

7.Компоненты оснаще- 

ния помещений для пита- 

ния. 

7.1. Договор аутсортинга 
7.2. Оборудование и мебель. 

Имеется действую- 

щее оборудование в 

полном объёме и ме- 

бель на 42 посадоч- 

ных места. 

8. Компоненты оснаще- 
ния помещений меди- 

цинского обслуживания. 

8.1. Мед.кабинеты, изоляторы. 
8.2. Перечень необходимых медицинских 

средств, оборудования. 

Имеется. 

Имеется. 

9. Компоненты оснаще- 

ния помещений для про- 

ектной и исследователь- 

ской деятельности 

9.1. Дидактический материал, мультиме- 

дийные презентации по предметам. 

9.2. Телевизоры, копиры, компьютеры с 

выходом в сеть «Интернет», проекторы. 

Имеются. 
 

Имеются. 
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